ALLEGATO E

TEMPO INDETERMINATO LAVORO FLESSIBILE
CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2019 A) LIMITE ANNO 2019
(delibera n. 10 del 28/02/2019) (delibera n. 10 del 28/02/2019)
183.534,36 419.545,71
A) COSTO PIANO TRIENNALE FABBISOGNO B) PROGRAMMAZIONE
(delibera n. 10 del 28/02/2019) (delibera n. 10 del 28/02/2019)
175.716,18 181.482,92
B) RIDUZIONE COSTI DI CUI AL PRESENTE C) INTEGRAZIONE PRESENTE ATTO
ATTO (Istruttore dir. Amm.vo cat. D)
32.453,31 62.276,82
Q) INCREMENTO COSTI DI CUI AL PRESENTE D) TOTALE (B+C)
ATTO (Assistente tecnico viabilita) 243.759,74
29.823,51
A)-B)+C) NUOVO COSTO PIANO OCCUPAZIONALE A)-D) MARGINE RESIDUO LAVORO FLESSIBILE
173.086,38 175.785,97

RISPETTO LIMITE SPESA DI PERSONALE

A) Limite contenuto nella delibera 10/2019
21.247.532,29
B) Spesa attestata dal Collegio consuntivo 2017
8.942.092,16
Q) Cessazioni anno 2018
183.534,36
D) Risparmi spesa cessazioni certe anno 2019 (n. 1 D3 dal 1/1/2019, n. 1 Dirigente dal 1/3,n. 1 D3 dal 1/8,n. 1 D dal 1/9, n. 1 B3 dal 1/9)
120.913,53
E) Costo piano occupazionale 2019
173.086,38
F) Costo lavoro flessibile 2019
243.759,74
B)-C)-D)+E)+F) SPESA COMPLESSIVA Al FINI DEL 557
9.054.490,39
MINORE SPESA RISPETTO AGLI STANZIAMENTI DA BILANCIO DI PREVISIONE
61.266,51

La minor spesa deriva dalle differenze tra il fabbisogno di cui alla delibera n. 10/2018 e dalle economie di spesa derivanti dalle cessazioni
in corso d'anno



