CONVENZIONE PER ATTIVITA FORMATIVE FINALIZZATE ALL’ACQUISIZIONE
DELLE COMPETENZE NECESSARIE PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI
ASPP (ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE).
INTEGRAZIONE ANNI 2012 - 2014

L’Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. Guarini”, con sede a Modena, di seguito
denominato Istituto G. Guarini, C.F. 80012470367, rappresentato nella presente convenzione dal
Dirigente Scolastico Prof. Cavalieri Roberto, domiciliato per la sua carica presso I’Istituto Tecnico
Statale per Geometri “G. Guarini” in Viale Corassori 95, Modena

€

I’Isituto Tecnico Commerciale e per Geometri “A. Baggi” di Sassuolo, di seguito denominato
Istituto A. Baggi, C.F. 93023000362, rappresentato nella presente convenzione dal Dirigente
Scolastico Lorella Marchesini, domiciliato per la sua carica presso I’Istituto Tecnico Commerciale e
per Geometri “A. Baggi” in Via S. Luca, Sassuolo

(&

I’Istituto Tecnico Statale “Ignazio Calvi” di Finale Emilia, di seguito denominato Istituto Ignazio
Calvi, C.F. 82002410361., rappresentato nella presente convenzione dal Dirigente Scolastico
Annalisa Maini domiciliato per la sua carica presso 1’Istituto Tecnico Statale “Ignazio Calvi” in Via
Digione 20, Finale Emilia

€

il Collegio dei Geometri e dei Geometri laureati della Provincia di Modena, di seguito
denominato Collegio dei geometri, C.F. 80011950369, rappresentato nella presente convenzione dal
Presidente, Geom. Andrea Ognibene, domiciliato per la sua carica presso Collegio dei Geometri
della Provincia di Modena in Via Scaglia Est 144, Modena

(&

la Scuola Edile di Modena, di seguito denominata Scuola Edile, C.F. 80014230363, Partita IVA
0234440368, rappresentata nella presente convenzione dal Presidente, Geom. Benedetto Grossi,

domiciliato per la sua carica presso la Scuola Edile della Provincia di Modena in Via dei Tipografi
24, Modena

€

la Scuola Professionale Edili ed Affini della provincia di Modena, di seguito denominata Scuola
Professionale Edili CF 80020050367, rappresentata nella presente convenzione dal Presidente Emer
Silingardi, domiciliato per la sua carica presso la Scuola Professionale Edili di Modena in Via Santi
6, Modena

(&

il Comune di Modena, C. F 00221940364 rappresentato nella presente convenzione dal Dirigente
Gabinetto del Sindaco e Politiche per le Sicurezze, Giuseppe Dieci domiciliato per la sua carica
presso il Comune di Modena Piazza Grande 16, Modena

(&



il Comune di Finale Emilia, C. F 00226970366, rappresentato nella presente convenzione dal
dall’ Assessore all’Istruzione Silvano Zavatta, domiciliato per la sua carica presso il Comune di
Finale Emilia in Piazza Verdi, 1 ,

€

il Comune di Sassuolo, C.F 00235880366, rappresentato nella presente convenzione
dall’ Assessore all’Istruzione Antonio Orienti domiciliato per la sua carica presso il Comune di
Sassuolo in Via Fenuzzi, 5 41049 SASSUOLO (MO) Sassuolo

€

la Provincia di Modena, C.F 01375710363 rappresentata nella presente convenzione dal Dirigente
delle Politiche del Lavoro Maria Grazia Roversi domiciliato per la sua carica presso 1’ Assessorato
Politiche del lavoro in Via delle Costellazioni 180, Modena

€

il Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Azienda USL di Modena, C.F 02241850367
rappresentato nella presente convenzione dal Il Direttore, Adriana Giannini domiciliato per la sua
carica presso il Dipartimento di Sanita Pubblica, in Strada Martignana 21, 41126 Modena

€

PINAIL sede di Modena, C.F. 01165400589, rappresentato nella presente convenzione dal Dr.
Maurizio Mazzetti, domiciliato per la sua carica presso la sede provinciale INAIL in Via Cesare
Costa 29, Modena

€

la Direzione Territoriale del Lavoro, C.F 94066600365 rappresentata nella presente convenzione
dal Direttore Eufranio Massi, domiciliato per la sua carica presso Direzione Provinciale del Lavoro
in Piazza Cittadella n. § Modena

€

I’INPS - Istituto Nazionale per la Previdenza Sociale CF 80078750587 rappresentata nella
presente convenzione dal Direttore Francesco Cimino domiciliato per la sua carica presso
Direzione Provinciale INPS in viale Reiter n. 72, Modena

€

I’Associazione Nazionale Costruttori Edili di Modena, C.F 94007550364 rappresentata nella
presente convenzione dal Presidente Stefano Betti, domiciliato per la sua carica presso ANCE
Modena in Via Bellinzona, 27/a, Modena

€

il Collegio Imprenditori edili APMI di Modena C.F 80013150364 rappresentato nella presente
convenzione dal Direttore Massimo Fogliani domiciliato per la sua carica presso CONFAPI — PMI
di Modena in Via P. P. Pisolini n. 15, Modena

la CGIL CF 80007850367 rappresentata  nella  presente  convenzione  dal
Sig. Ficcarelli Vanni domiciliato per la sua carica presso CGIL di Modena

inPiazza Cittadella 36, Modena

la CISL C.F. 80007830369 rappresentata da Coscia Pasquale domiciliato presso UST- CISL
Modena in Via Emilia Ovest 101, Modena

La ULL, CoF .. e



VISTI

la normativa antinfortunistica vigente ed in particolare al D.lgs 81/08, cosi come modificato dal
D.1gs 106/09 ed i successivi decreti attuativi,

I’ Accordo Stato Regioni del 26/01/2006 e 05/10/2006;

gli indirizzi impartiti dal Ministero della Pubblica Istruzione e dalla Regione Emilia—Romagna
n. 938 del 03/07/2006 quale recepimento dell’ Accordo Stato Regioni;

I’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, sui corsi di formazione per lo
svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti del responsabile del servizio di
prevenzione e protezione dei rischi, ai sensi dell'art. 34, commi 2 e 3 del D.Lgs 81/2008. ¢ la
delibera della Regione Emilia-Romagna 816/2012 del 18 giugno 2012 di recepimento
dell'Accordo in parola;

I’adeguamento e le linee applicative degli accordi ex articolo 34, comma 2, e 37, comma 2, del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e successive modificazioni e integrazioni;

il Nuovo Ordinamento degli Istituti tecnici a norma dell’art. 8, co. 3 del Regolamento emanato
con D.P.R. 15 marzo 2010, n° 88;

PREMESSO CHE

il Coordinamento Provinciale per la sicurezza sul lavoro, ha promosso attivita sinergiche tra

Enti ed Istituti per Geometri del territorio, al fine di avviare azioni mirate alla diminuzione gli

infortuni. Ha quindi approvato, nell’anno 2009, un progetto sperimentale, rivolto agli studenti

degli Istituti Tecnici per Geometri, relativo ad un percorso formativo sulla sicurezza nei cantieri
edili, da integrarsi all’interno dell’attivita didattica scolastica denominato “LA SICUREZZA

NEI CANTIERI NASCE A SCUOLA Da Studente a ...... RSPP”.

L’obiettivo era quello di fare acquisire le capacita ed i requisiti professionali per lo svolgimento

delle funzioni di ASPP (Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione) per il maggior

numero di studenti e per un numero limitato per anno anche di RSPP (Responsabile del Servizio

di Prevenzione e Protezione). L’articolazione delle attivita puo essere cosi riassunta:

- nell’anno 2011, 141 studenti delle classi quarte su 142 hanno ottenuto 1’attestazione del
modulo A che costituisce un credito formativo permanente e 77 studenti delle classi quinte
su 80 hanno conseguito ’attestazione per ASPP. 6 studenti (uno per ogni classe quinta),
inoltre, sono stati selezionati per partecipare al modulo C che da accesso alla qualifica di
RSPP, concesso dalla Scuola Edile di Modena;

- nell’anno 2012, gli studenti che hanno acquisito 1’attestazione del modulo A sono stati 130
su 148 e quelli che possono svolgere la funzione di ASPP sono attualmente 74 su 112.
Anche 1 dati del 2012 riguardano tutti e tre gli Istituti della provincia di Modena: Guarini di
Modena, Baggi di Sassuolo e Calvi di Finale Emilia, che ha recuperato le verifiche dei due
moduli il 14 dicembre u.s., impossibilitato ad effettuarle precedentemente a causa del grave
sisma che ha colpito il suo territorio;

Presi in esame 1 risultati a medio termine dello studio di valutazione dell’efficacia, condotto in

collaborazione con L’Universita degli Studi di Bologna sul progetto in parola, si pud evincere

una vera utilitd del corso rispetto agli aspetti di conoscenza teorica; completati gli interventi al

Calvi sara predisposta la relazione finale;



* il nuovo ordinamento scolastico degli Istituti per Geometri, inoltre, introduce nel triennio una
nuova materia scolastica denominata "Gestione del cantiere e sicurezza dell'ambiente di lavoro"
di cui sono previste 2 ore settimanali di lezione nelle classi terze, quarte e quinte per un totale
di 66 ore l'anno per ogni classe. Tale materia non presenta attualmente un programma
ministeriale ma soltanto delle linee guida e delle abilitd da conseguire che sono coerenti con
quelle del corso di ASPP;

PERTANTO

» Stante i1 buoni risultati ottenuti e I’interesse mostrato al proseguimento dell’iniziativa sia dagli
Istituti che dagli Enti/Associazioni che partecipano al Tavolo Provinciale i quali hanno
apprezzato questa attivita per vari motivi tra i quali I’incremento delle conoscenze relative alla
prevenzione della sicurezza e della salute degli studenti “futuri lavoratori” nonché la
facilitazione e il supporto all’ingresso degli stessi nel mondo del lavoro;

* Vista la precedente convenzione avente medesimo oggetto e Parti contraenti, stipulata in data
20 novembre 2009

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1) Articolo 1 — Finalita

La presente convenzione ha come finalita il proseguimento delle attivita di formazione per
’acquisizione del titolo per lo svolgimento della funzione di ASPP da parte degli studenti degli
Istituti per Geometri della provincia di Modena, gia realizzato in via sperimentale nel triennio
2010 - 2012, per gli ulteriori anni scolastici 2012/2013 e 2013/2014.

Il nuovo ordinamento scolastico, che ha portato all’introduzione dell’insegnamento della
materia denominata "Gestione del cantiere e sicurezza dell'ambiente di lavoro” negli Istituti per
geometri, da la possibilita di proseguire 1’esperienza integrando il corso di formazione per ASPP
nell’ambito dell’orario curriculare scolastico e arrivando a svolgerlo completamente al suo
interno nell’anno scolastico 2014/2015..

2) Articolo 2 — Impegni assunti da ciascun partecipante

Gli Istituti tecnici per geometri, all’interno dei quali si realizzera il progetto, si impegnano a:

0 indicare un docente che abbia la funzione di coordinatore interno del progetto;

O mettere a disposizione 1 docenti, forniti di titolo e accreditati, per essere aggiornati circa le piu
recenti disposizioni in materia, sia in orario scolastico che pomeridiano;

0 collaborare con gli Enti formatori per la preparazione delle prove intermedie e dell’esame
finale;

0 accordarsi con gli Enti formatori per stabilire il periodo di svolgimento del modulo propedeutico
e definire gli orari delle lezioni per gli studenti, nel rispetto degli obiettivi del progetto stesso e
delle esigenze didattiche della scuola;

0 rendicontare 1 contributi economici ricevuti dagli Enti per la realizzazione del progetto stesso.

La Provincia di Modena, si impegna a sostenere 1’effettiva realizzazione del progetto attraverso la
propria attivita di coordinamento.

Il Comune di Modena si impegna a:

0 coordinare I’effettiva realizzazione del progetto nell’Istituto per geometri Guarino Guarini di
Modena;

O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico per un totale di 2 ore per ogni classe,;

0 finanziare il progetto per il biennio 2012 - 2014 con un contributo pari a € XXXX per anno.




Il Comune di Sassuolo si impegna a:

0 coordinare I’effettiva realizzazione del progetto nell’Istituto per geometri Baggi di Sassuolo;
O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto;

O finanziare il progetto per il biennio 2012 - 2014 con un contributo pari ad un totale di € 1.000

Il Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Azienda USL di Modena si impegna a:

O svolgere funzioni di Ente Formatore ope legis;

0 fornire il coordinamento tecnico su base provinciale;

0 accreditare i docenti idonei alla formazione;

O aggiornare i docenti degli Istituti circa le novita normative;

O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico come previsto dal progetto;

O armonizzare i programmi didattici con i moduli per la formazione dell’ ASPP;

O sostenere la scuola nella preparazione delle prove intermedie e dell’esame finale.

0 finanziare il progetto per il biennio 2012 - 2014 con un contributo pari ad un totale di € 5.000
L’INAIL (Sede di Modena e DR Emilia-Romagna) si impegna a:

O svolgere funzioni di Ente Formatore ope legis;

0 accreditare i docenti idonei alla formazione;

O aggiornare i docenti degli Istituti circa le novita normative;

O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto;

O armonizzare i programmi didattici con i moduli per la formazione dell’ ASPP;

O sostenere la scuola nella preparazione delle prove intermedie e dell’esame finale;

0 finanziare il progetto per una quota pari al 50% della spesa inerente le docenze, debitamente

rendicontate da ciascun istituto, fino ad un totale massimo a carico INAIL di 9.625 Euro per
I’anno scolastico 2012/2013 e 5.000 Euro per I’anno scolastico 2013/2014

I1 Collegio dei geometri della Provincia di Modena si impegna a:

0 aggiornare i docenti degli Istituti secondo il programma gia stabilito;

O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto;

0 finanziare il progetto per il biennio 2012 - 2014 con un contributo pari ad un totale di € 1.500
(da confermare)

Le Scuole Edili della Provincia di Modena si impegnano a:
O offrire gratuitamente ad uno studente per classe che ha ottenuto il titolo da ASPP, il Modulo C
per la qualifica di RSPP, tenendo conto del migliore voto agli esami di stato.

L’ Associazione Nazionale Costruttori Edili di Modena si impegna a:
O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto;
O finanziare il progetto per il biennio 2012 - 2014 con un contributo pari ad un totale di € 2.000

11 Collegio Imprenditori Edili CONFAPI — PMI di Modena si impegna a:

O tenere lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto;

0 finanziare il progetto per il biennio 2012 — 2014 con un contributo pari ad un totale di € 2.000
(da confermare)

La Direzione Territoriale del lavoro, I’'INPS e le Organizzazioni Sindacali si impegnano a tenere
lezioni in classe relative al modulo propedeutico, come previsto dal Progetto.

Articolo 3 — Modalita di realizzazione

Ogni attivita prevista dalla presente Convenzione si svolgera nel rispetto dell’Ordinamento generale
dello Stato e delle leggi che regolano 1'attivita degli Enti.

Articolo 4 — Durata della Convenzione e allegati
La presente convenzione ha validita fino al 31/12/2014
L’allegato 1 costituisce parte integrante della presente convenzione



Articolo 5 — Prosecuzione del progetto

Gia dall’anno scolastico 2013/2014 il percorso formativo per I’acquisizione del titolo di ASPP sara
integrato, per le classi quarte, nelle ore curriculari previste dalla nuova materia “Gestione del
cantiere e sicurezza dell’ambiente di lavoro”. E’ necessario quindi, a tutela del rispetto della
normativa per 1’acquisizione del titolo di ASPP, supportare gli istituti nell’operazione di
armonizzazione dei due percorsi formativi.

Gli Enti Formatori INAIL e ASL, e gli Istituti Scolastici, con la firma della presente convenzione si
impegnano pertanto a definire entro giugno 2013, tramite un apposito gruppo di lavoro, le attivita
da realizzare per arrivare ad una completa integrazione dei percorsi, a beneficio sia della correttezza
del corso di formazione per ASPP, come sopra riportato, sia dello svolgimento della materia
scolastica, nel rispetto dei tempi e delle modalita organizzative propri della scuola stessa.

Gli impegni e gli obblighi degli Enti Formatori e degli Istituti scolastici, saranno poi oggetto di
ulteriore apposito accordo che costituira un gruppo di lavoro tecnico di riferimento formato da ASL
INAIL e Dirigenti scolastici, formalizzandone composizione e programma di funzionamento.

Tale gruppo di lavoro seguira lattivita degli istituti scolastici con regolarita, anno per anno, e
verifichera il rispetto della normativa specifica, valutando, altresi, ipotesi di allargamento ad altri
Enti e Associazioni esperti in materia in base all'evoluzione del progetto.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per I’Istituto GUARINI
Dirigente Scolastico Prof. Cavalieri Roberto

Per I’Istituto BAGGI
Dirigente Scolastico Prof. Lorella Marchesini

Per I’Istituto CALVI
Dirigente Scolastico Prof. Annalisa Maini

Per 1a PROVINCIA di MODENA
Dirigente Servizio Politiche del Lavoro Provincia di Modena, Maria Grazia Roversi

Per il COMUNE di MODENA
Dirigente Gabinetto del Sindaco e Politiche per le Sicurezze, Giuseppe Dieci

Per il COMUNE DI SASSUOLO
Assessore Antonio Orienti



Per I’AZIENDA USL di MODENA
I1 Direttore del Dipartimento di Sanita Pubblica, Adriana Giannini

Per I’ INAIL
Il Direttore della Sede di Modena, Maurizio Mazzetti

Per la DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO
11 direttore Eufranio Massi

Per la INPS sede di Modena
11 direttore Francesco Cimino

Per il COLLEGIO DEI GEOMETRI
Presidente Geom. Andrea Ognibene

Per la SCUOLA EDILE di MODENA
Presidente Geom. Grossi Benedetto

Per la SCUOLA PROFESSIONALE EDILI ED AFFINI
Presidente Emer Silingardi

Per ’ASSOCIAZIONE NAZIONALE COSTRUTTORI EDILI di Modena
Presidente Stefano Betti

Per il Collegio Imprenditori edili APMI di Modena
Direttore Massimo Fogliani

Per la CGIL
Vanni Ficcarelli




Per la CISL
Pasquale Coscia

Per la UIL
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