
Area Amministrativa

Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Determinazione n°  3 del 15/01/2019

OGGETTO: 
ATTRIBUZIONE INCARICHI DI SPECIFICA RESPONSABILITA' ANNO 2019.

L'art.  70 quinquies del  CCNL 21/5/2018 ha previsto una specifica indennità  finalizzata  a 
compensare  l'esercizio  di  compiti  che  comportano  specifiche  responsabilità  anche  da  parte  del 
personale di categoria D che non risulti incaricato di funzioni dell'area delle posizioni organizzative.

L'art. 16 del Contratto Collettivo Integrativo dell'ente contiene idonea disciplina attuativa di 
quanto  previsto  dalla  norma  contrattuale  sopra  citata  ed  in  particolare  il  comma  4  definisce  i 
presupposti  per  poter  corrispondere  l'indennità  correlata  all'attribuzione  di  incarichi  di  specifica 
responsabilità di procedimento o progetto particolarmente complesso.

La disciplina richiamata non si discosta in modo sensibile dalla norma contrattuale contenuta 
nell'art. 17 comma 2 lettera f) del CCNL 1 aprile 1999, come disciplinata nei precedenti contratti 
decentrati integrativi.

Per l'anno 2018, nell'ambito dell'area amministrativa erano stati conferiti i seguenti incarichi 
aventi la caratteristica e il presupposto di complessità sopra richiamato:

)1 Berni Marina per la responsabilità relativa al progetto del Sistema di gestione qualità che 
presupponeva  l'acquisizione  della  relativa  certificazione  per  i  servizi  interessati,  i  cui 
elementi di dettaglio sono contenuti nella nota prot. n. 11542 del 28/3/2018;

)2 Rebecchi Riccardo per la responsabilità di procedimento inerente tra l'altro:
 gli avvisi pubblici per la nomina e la designazione dei rappresentanti della Provincia presso 

Enti, Aziende e Istituzioni,
 il controllo di regolarità amministrativa sui provvedimenti amministrativi dei dirigenti sulla 

base dei criteri individuati dal Segretario generale,
 l'aggiornamento del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

sulla base delle linee guida ANAC e la stesura della relativa relazione annuale;
)3 Tangerini  Maurizio per la responsabilità  del  presidio del  sito web e della  direzione della 

testata "Newsletter Provincia di Modena",la comunicazione per le emergenze di Protezione 
civile ed in generale la responsabilità derivante dalla funzione di Capo Ufficio Stampa;

)4 Graziella Martinelli è responsabile della tenuta del protocollo informatico e della gestione dei 
flussi documentali e degli archivi.
A seguito della sottoscrizione del Contratto integrativo sopra citato è necessario procedere 

all'attribuzione  degli  incarichi  di  cui  all'oggetto  qualora  sussistono  per  il  2019  i  presupposti,  e 
conseguentemente qualora in linea con le nuove disposizioni contrattuali.

Il responsabile del procedimento è il Direttore dell'Area Amministrativa.
Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  forniti  dall’interessato  è  la 

Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Amministrativa.
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Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 ed in 
attuazione  del  regolamento  UE n.  679/2016  sono  contenute  nel  “Documento  Privacy”,  di  cui 
l’interessato potrà prendere visione presso la segreteria dell’Area Amministrativa della Provincia di 
Modena e nel sito internet dell’Ente www.provincia.modena.it.

Si  provvede  alla  pubblicazione  sul  sito  internet  della  Provincia  nella  Sezione 
“Amministrazione Trasparente”dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi dell’art. 23 del 
D. Lgs. 33/2013.

Per quanto precede,

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE  determina

a) di  confermare  l'attribuzione  degli  incarichi  di  specifica  responsabilità  di  cui  in 
premessa ai dipendenti indicati in quanto le attività citate rientrano ancora tra le attuali 
funzioni  istituzionali  dell'ente  e che pertanto  sussistono i  relativi  presupposti  per il 
conferimento;

b) di specificare in particolare che con atto del Presidente n. 74 del 12/12/2018 è stato 
conferito  l'incarico  e  la  relativa  responsabilità  di  “Capo  Ufficio  Stampa” al  Dott. 
Tangerini Maurizio;

c) di specificare altresì che l'ente ha confermato la volontà di mantenere la certificazione 
di qualità anche per l'anno 2019;

d) di  corrispondere  conseguentemente  le  indennità  di  responsabilità  già  validate 
positivamente dal Nucleo di valutazione e cioè nelle seguenti misure:

 Berni Marina pari a € 2.000,00 annui lordi,
 Tangerini Maurizio pari  a € 2.000,00 annui lordi,
 Martinelli Graziella pari a  € 2.000,00 annui lordi,
 Rebecchi Riccardo pari a € 1.000,00 annui lordi;

e) di comunicare ai dipendenti interessati le attribuzioni di cui all'oggetto.

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE


Originale Firmato Digitalmente

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si attesta che la presente copia, composta di n............ fogli, è conforme all'originale firmato digitalmente
Modena, lì ...............................  _________________
Protocollo n. ____________ del _____________
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