
Personale  e Sistemi informativi e telematica

Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Determinazione n°  46 del 17/05/2019

OGGETTO :
SPESE  PER  CORSI  DI  FORMAZIONE  ED  AGGIORNAMENTO  DEL  PERSONALE  PER 
L'ANNO 2019.  FORMAZIONE TECNICA SULLA PROCEDURA INFORMATICA STR VISION 
IN USO ALL'ENTE..

 Nel Piano Esecutivo di Gestione, approvato con Atto del Presidente n. 64 del 8 maggio 2019, 
è  previsto  ogni  anno il  piano per  la  formazione  e  aggiornamento  del  personale  dipendente,  che 
comprende la partecipazione a corsi organizzati da strutture formative pubbliche o private. 

La legge 7 aprile 2014, n. 56 di riordino istituzionale delle Autonomie Locali ha previsto tra 
le  funzioni  fondamentali  assegnate  alle  Province,  “quali  enti  con  funzioni  di  area  vasta”,  la 
“costruzione  e  gestione  delle  strade  provinciali  e regolazione  della  circolazione  stradale  ad esse 
inerente”,  la  “gestione  dell’edilizia  scolastica”,  la  “raccolta  ed  elaborazione  di  dati,  assistenza 
tecnico-amministrativa agli enti locali”.  

Con determinazione dirigenziale n. 25 del 26 febbraio 2019 è stato rinnovato il contratto di 
assistenza,  manutenzione  e  aggiornamento  dei  prodotti  software  in  dotazione  della  ditta  Team 
System,  necessari allo svolgimento delle funzioni fondamentali dell'Ente. Tra di essi vi sono STR 
VISION, software specifico per cantieri, STR VISION PBM, software specifico per gestire le Opere 
Pubbliche e le estensioni delle relative funzionalità per i nuovi adempimenti intervenuti per effetto di 
disposizioni di legge. Per questo ultimo programma i dipendenti  necessitano di attività formativa 
dedicata. 
 Team System detiene i diritti di esclusiva sui succitati programmi e provvede ad erogare i 
servizi  di formazione per  gli applicativi ceduti in licenza d'uso.

E’ stata  verificata l’inesistenza di convenzioni attive per questo tipo di formazione, nonché 
la mancanza, sul mercato elettronico, di beni e servizi con le caratteristiche richieste.

Trattandosi di servizio in economia di natura intellettuale così come puntualmente 
individuato dall’art. 60 del vigente Regolamento per la Disciplina dei Contratti, si provvede in modo 
autonomo mediante acquisto diretto.

Team System ha formulato proposta economica di formazione personalizzata in house , 
acquisita agli atti con protocollo n. 14253 del 3 maggio 2019 per 4 giornate al costo di euro 550 
cadauna, al netto delle spese di trasferta che ammontano a euro 50 al giorno.

Si informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato è la
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà 34, e che il Responsabile del
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Amministrativa.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 ed in 
attuazione del Regolamento UE 679/2016 sono contenute nel “Documento Privacy”, di cui 
l’interessato potrà prendere visione presso la segreteria dell’Area Amministrativa della Provincia di 
Modena e nel sito internet dell’Ente www.provincia.modena.it.
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Il responsabile del procedimento è il  Dr.Raffaele Guizzardi, Dirigente del Servizio Personale 
della Provincia di Modena.

Per quanto precede,

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE  determina

1) di affidare alla ditta Team System, con sede in Pesaro, Vis Sandro Pertini, 88, P. Iva 
01035310414, la formazione sulla procedura STR Vision PBM, presso la Provincia di 
Modena; 

2) di impegnare la somma di € 2.200 I.V.A. esente, ai sensi dell’art. 10 D.P.R 633/72,
 imputandola al capitolo n. 4692 “Spese per Formazione”del Bilancio 2019;

3) di impegnare la somma complessiva di € 244, di cui € 44 di I.V.A. per rimborso spese 
trasferta,  imputandola al capitolo 4711 “Assistenza e manutenzione hardware e software area 
L.L.P.P. “del Bilancio 2019, e autorizzare il pagamento a Team System;

4) di stabilire che la formazione di cui sopra si svolgerà presso la Provincia di Modena, secondo 
le modalità indicate nella proposta e che le condizioni di pagamento sono quelle definite 
nell’offerta acquisita agli atti con prot. n. 14253 del 3 maggio 2019;

5) di dare atto che ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 i pagamenti a favore 
dell’appaltatore saranno effettuati mediante bonifico bancario o postale. Il conto corrente 
indicato dovrà essere espressamente dedicato alle commesse pubbliche;

6) di dare atto che l’appaltatore assume espressamente gli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla citata Legge n. 136/2010; 

7) di dare atto che le transazioni di cui all’art. 3 della Legge n. 136/2010 eseguite 
dall’appaltatore senza avvalersi di banche o della Società Poste Italiane S.p.a comportano la 
risoluzione di diritto del contratto mediante espressa dichiarazione della stazione appaltante;  

8) di dare atto che, ai sensi dell’art. 2 c. 3 del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, costituisce causa di 
risoluzione del contratto o decadenza dall’incarico, la violazione degli obblighi di condotta 
prevista dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici; 

9) di dare atto che il legale rappresentante della ditta Team System S.p.a. ha dichiarato di non 
aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o aver attribuito incarichi ad ex 
dipendenti o incaricati della Provincia nel triennio successivo alla loro cessazione del rapporto, 
che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei confronti di questa ditta per conto della 
Provincia medesima negli ultimi tre anni di servizio;

10) di dare atto che, sulla base della dichiarazione di certificazione inerente l’assolvimento degli 
obblighi contributivi acquisita agli atti, la ditta Team System risulta in regola con gli 
adempimenti contributivi; 

11) in riferimento all'art. 3, comma 5 della Legge n. 136/2010 (modificato dal Decreto Legge 
n.187/2010), di dare atto che il codice del CIG (Codice Identificativo Gara) della fornitura 
oggetto della presente determina è ZA22876900 ;

12) di comunicare all’Ufficio Controllo Direzionale, in base a quanto previsto dai commi 3 bis e 
4 dell’art. 26 della Legge 23 dicembre 1999 n. 488 e successive modificazioni, l’adozione del 
presente atto.

13)  di trasmettere la presente determinazione al Servizio Ragioneria per gli adempimenti di 
competenza, dando atto che la stessa diviene esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria.

14)  di provvedere alla pubblicazione sul sito internet della Provincia nella Sezione 
“Amministrazione Trasparente” dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi dell'art. 
37 del D.Lgs.33/2013.

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Originale Firmato Digitalmente
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Determinazione n°  46 del 17/05/2019

U.O. proponente: Contabilità del personale e Selezioni

Proposta n° :        596 del 17/05/2019

OGGETTO :
SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE PER 
L'ANNO 2019.  FORMAZIONE TECNICA SULLA PROCEDURA INFORMATICA STR VISION 
IN USO ALL'ENTE. 

Parere :                FAVOREVOLE

Visto di regolarità contabile, ai sensi art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 
2000  n.  267,  attestante  la  copertura  finanziaria  della  spesa  impegnata,  ovvero  riferito  ad 
accertamento  della  entrata  od  alla  variazione  del  patrimonio  in  quanto  conseguono   da  atto 
DETERMINAZIONI PERSONALE E INFORMATICA n. 46 del 17/05/2019.

GUIZZARDI RAFFAELE



Originale Firmato Digitalmente

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si  attesta  che  la  presente  copia, composta  di  n............  fogli,  è  conforme  all'originale  firmato 
digitalmente.  
Modena, lì ...............................                                                  _________________
Protocollo n. ____________ del _____________

DATA ESECUTIVITA' 20/05/2019


