
Area Lavori Pubblici

Direttore di Area MANNI ALESSANDRO

Determinazione n°  93 del 20/05/2019

OGGETTO: 
AREA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE. PROROGA ED ASSEGNAZIONE INCARICHI 
AREA LAVORI PUBBLICI FINO AL 31.12.2020.

Il Presidente con atto n° 22 del  27.01.2017, rettificato con atto n. 26 del 07/02/2017,  ha 
approvato  la  revisione,  individuazione  ed  istituzione  delle  posizioni  organizzative,  la  relativa 
pesatura e fascia di attribuzione con decorrenza 1 febbraio 2017.

Con determinazione n° 29 del 08.02.2017 il sottoscritto dirigente ha assegnato le posizioni 
organizzative  relative  all'Area  LL.PP.  approvate  con  atto  del  Presidente  n°  22  del  27.01.2017 
rettificato dall'atto n. 26 del 07/02/2017.

Con atto. n. 212 del 22/12/2017 il Presidente ha confermato le Posizioni Organizzative fino 
al 31.12.2018.

Con atto n. 216 del 27/12/2018, rettificato dall'atto n. 219 del 28/12/2018, il Presidente ha 
prorogato al 20/05/2019 le Posizioni Organizzative.

Con atto n. 346 del 28.12.2018 il sottoscritto dirigente ha assegnato fino al 20.05.2019 le 
posizioni organizzative relative all'Area LL.PP tranne la P.O. di fascia B prevista all’U.O. Lavori  
Speciali  Strade  3  lasciata  vacante  da  dipendente  trasferita  alla  Regione  Emilia  Romagna  dal 
1.1.2019.

In data 14.12.2018 è stato sottoscritto il contratto decentrato integrativo dell'Ente che all'art. 
23  stabilisce  i  “Criteri  per  la  determinazione  della  retribuzione  di  risultato  delle  Posizioni 
Organizzative”.

Con atto del Presidente n. 72 del 16/5/2019, alla luce dei nuovi criteri, vengono aggiornati gli 
artt. 35 e 61 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente.

Con atto del Presidente n. 73 del 16/5/2019 sono stati definiti nel dettaglio i criteri generali 
per  il  conferimento  e  la  revoca  degli  incarichi  nonché  aggiornati  i  criteri  per  la  pesatura  e 
graduazione delle Posizioni Organizzative.

Richiamata la determinazione n. 110 del 01.07.2016 con la quale il sottoscritto ha affidato le 
funzioni dirigenziali  in conformità a quanto disposto dal co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001, 
si ritiene di confermare le deleghe delle funzioni dirigenziali già autorizzate dal Presidente con atto 
95/2016.

Considerato che non sussistono motivazioni per modificare l’assetto delle P.O. in scadenza al 
20.05.2019, pertanto ricorrono i termini per procedere, fino al 31.12.2020 alla proroga dei contratti 
individuali e delle condizioni in essi contenuti comprese le deleghe dirigenziali affidate ai sensi del 
co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001, debitamente sottoscritti ed accettati dai dipendenti.
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Visto  il  verbale  17/5/2019  del  Nucleo  di  Valutazione,  nel  quale  risultano  gli  esiti  della 
pesatura e della graduazione delle posizioni di lavoro interessate.

Si  ritiene  pertanto  di  poter  procedere  alla  conferma delle  posizioni  organizzative  e  delle 
funzioni dirigenziali affidate ai seguenti dipendenti dell'Area Lavori Pubblici:

- al dipendente Dr. Ing. Daniele Gaudio Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia A+ all’U.O. Lavori Speciali Edilizia, coordinamento generale edilizia;

- alla dipendente Dr.ssa Barbara Bellentani Cat. D3 l’incarico di posizione organizzativa di 
fascia A+ all’U.O.  Consulenza legale e avvocatura unica e relativa delega dirigenziale affidata ai 
sensi del co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001; 

- al dipendente Dr. Ing. Eugenio Santi Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A all’U.O. Lavori Speciali Strade 2; 

-  alla  dipendente  Dr.ssa  Anna  Rita  Cavazzuti  Cat.  D3  l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia A all’U.O. Appalti e Amministrativo  e relativa delega dirigenziale affidata ai 
sensi del co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001; 

-  al  dipendente  Dr.  Ing.  Massimo  Grimaldi  Cat.  D1  l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia A all’U.O. Manutenzione Strade 1;

- alla dipendente Dr. Ing. Annalisa Vita Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia A all’U.O. Manutenzione Edilizia 1;

- alla dipendente Dr.ssa Tiziana Zanni Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A all’U.O. Programmazione scolastica;

-  alla  dipendente  Dr.ssa Maria  Teresa  Pacchioni  Cat.  D3 l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia B all’U.O. Concessioni  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del co. 
1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001;

-  al  dipendente  Dr.  Ing.  Vincenzo  Chianese  Cat.  D1  l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia B all’U.O. Manutenzione Edilizia 2;

- al  dipendente Dr. Matteo Rossi Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia B all’U.O. Espropri  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del co. 1- bis dell'art. 17 del 
D.Lgs. 165/2001

- al dipendente Geom. Mauro Bursi Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa di  
fascia B all’U.O. Manutenzione Strade 2;

-  al  dipendente  Geom.  Vaccari  Sarto  Franco  Cat.  D1  l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia B all’U.O. Manutenzione Strade 3;

- al dipendente Dr. Roberto Ori Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di fascia 
B all’U.O. Manutenzione Strade 4 mobilità sostenibile;

- alla dipendente Dr.ssa Laura Picchietti Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia B all’U.O. Contratti  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del co. 1- bis dell'art. 17 
del D.Lgs. 165/2001.

Come risulta dalla graduatoria effettuata dal nucleo di valutazione sulla base delle pesature, 
si assegna la P.O. di fascia B prevista all’U.O. Geologico al dipendente Dott. Antonio Gatti Cat. D1 
fino al 31.12.2020.

Il responsabile del procedimento è il Direttore dell'Area Lavori Pubblici.
Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  forniti  dall’interessato  è  la 

Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Lavori Pubblici.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 ed in 
attuazione  del  Regolamento  UE  679/2016  sono  contenute  nel  “Documento  Privacy”,  di  cui 
l’interessato potrà prendere visione presso la segreteria dell’Area Lavori Pubblici della Provincia di 
Modena e nel sito internet dell’Ente www.provincia.modena.it.

Per quanto precede,
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Il Direttore di Area ALESSANDRO MANNI  determina

1) di confermare le Posizioni organizzative fino al 31.12.2020 ai seguenti dipendenti:
- al dipendente Dr. Ing. Daniele Gaudio Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A+ all’U.O. Lavori Speciali Edilizia, coordinamento generale edilizia;
- alla dipendente Dr.ssa Barbara Bellentani Cat. D3 l’incarico di posizione organizzativa di fascia 
A+ all’U.O.  Consulenza legale e avvocatura unica e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi 
del co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001; 
- al dipendente Dr. Ing. Eugenio Santi Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A all’U.O. Lavori Speciali Strade 2; 
- alla dipendente Dr.ssa Anna Rita Cavazzuti Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia A all’U.O. Appalti e Amministrativo  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del 
co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001; 
- al dipendente Dr. Ing. Massimo Grimaldi Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A all’U.O. Manutenzione Strade 1;
- alla dipendente Dr. Ing. Annalisa Vita Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di 
fascia A all’U.O. Manutenzione Edilizia 1;
- alla dipendente Dr.ssa Tiziana Zanni Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di  
fascia A all’U.O. Programmazione scolastica;
-  alla  dipendente  Dr.ssa  Maria  Teresa  Pacchioni  Cat.  D3  l’incarico  di  area  di  posizione 
organizzativa di fascia B all’U.O. Concessioni  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del 
co. 1- bis dell'art. 17 del D.Lgs. 165/2001;
- al dipendente Dr. Ing. Vincenzo Chianese Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia B all’U.O. Manutenzione Edilizia 2;
- al dipendente Dr. Matteo Rossi Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa di fascia B 
all’U.O. Espropri   e relativa delega dirigenziale affidata ai  sensi del co. 1- bis dell'art.  17 del 
D.Lgs. 165/2001
- al dipendente Geom. Mauro Bursi Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa di fascia 
B all’U.O. Manutenzione Strade 2;
- al dipendente Geom. Vaccari Sarto Franco Cat. D1 l’incarico di area di posizione organizzativa 
di fascia B all’U.O. Manutenzione Strade 3;
- al dipendente Dr. Roberto Ori Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di fascia B 
all’U.O. Manutenzione Strade 4 mobilità sostenibile;
- alla dipendente Dr.ssa Laura Picchietti Cat. D3 l’incarico di area di posizione organizzativa di  
fascia B all’U.O. Contratti  e relativa delega dirigenziale affidata ai sensi del co. 1- bis dell'art. 17 
del D.Lgs. 165/2001.

2) Di assegnare, sulla base della graduatoria  effettuata  dal nucleo di  valutazione a seguito delle 
pesature, la P.O. di fascia B prevista all’U.O. Geologico al dipendente Dott. Antonio Gatti Cat. D1 
fino al 31.12.2020.
3) di dare atto che alle posizioni organizzative con deleghe dirigenziali sono attribuiti gli obiettivi di 
trasparenza ex articolo 14 comma 1 quater del  “decreto trasparenza” (D.lgs33/13 modificato  dal 
D.lgs  97/16)  così  come  indicati  nella  sezione  trasparenza  e  nel  relativo  allegato  B1  del  Piano 
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza della provincia di Modena.
4) di trasmettere ai dipendenti interessati copia della presente determinazione;
5)  di  stabilire  che  l’efficacia  del  presente  provvedimento  di  affidamento  della  posizione 
organizzativa  decorre  a  far  data  dal  21.05.2019  e  fino  al  31.12.2020  ed  è  subordinata  alla 
sottoscrizione per accettazione da parte del dipendente interessato;
6)  di  demandare  all’Area  Risorse  Umane,  Organizzazione,  Informatica  e  Affari  Generali  di 
predisporre gli atti necessari per l’impegno della relativa spesa.
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Il Direttore di Area ALESSANDRO MANNI



Originale Firmato Digitalmente

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si attesta che la presente copia, composta di n............ fogli, è conforme all'originale firmato digitalmente
Modena, lì ...............................  _________________
Protocollo n. ____________ del _____________
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