
Risorse umane
Contabilità del personale

Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Determinazione n°  5 del 20/01/2011

OGGETTO :
IMPEGNO  E  LIQUIDAZIONE  RIMBORSO  SPESE  PER  CONSUMI  ENERGETICI  E 
TELEFONICI  AI  DIPENDENTI  AUTORIZZATI  AL  TELELAVORO  DOMICILIARE  II 
SEMESTRE 2010. 

Per i dipendenti autorizzati al telelavoro domiciliare è previsto il rimborso spese per consumi 
energetici e telefonici;

L’art. 1 comma 7 del CCNL 14/9/2000 prevede che ai dipendenti  autorizzati al telelavoro 
domiciliare debbano essere rimborsate le spese per consumi energetici e telefonici, anche in forma 
forfetaria, sulla base delle intese raggiunte in sede di contrattazione integrativa decentrata;

Il  contratto  decentrato  integrativo  relativo  al  quadriennio  normativo  2006/2009  dell’ente 
prevede che il  rimborso in  parola  venga effettuato con cadenza  semestrale  e che l’entità  di  tale 
rimborso rivalutata  in  base agli  indicatori  ISTAT corrisponde a € 0,12 per ogni  ora di  effettivo 
lavoro;

In data 14/01/2011 è stata acquisita la documentazione relativa al numero di ore utili ai fini  
della  corresponsione  del  rimborso di  cui  all’oggetto  per  il  secondo  semestre  2010 ai  dipendenti 
interessati;

Si ritiene pertanto di poter procedere con la mensilità di gennaio 2011 al rimborso di cui 
trattasi ai rispettivi dipendenti;
Il Responsabile del procedimento è il Dirigente del Servizio Personale;

Per quanto precede,

il  Dirigente  determina

1) di impegnare e liquidare con la mensilità di gennaio 2011 la somma complessiva di  €  256,49 
come segue:
- quanto  a  €  243.32  all’azione  3638/residuo  5172/2010  “Rimborsi  consumi  energetici 

telelavoro” del PEG 2011
- quanto a € 13,17 all’azione 3638 “Rimborsi consumi energetici telelavoro” del PEG 2011

come da tabulato elaborato dalla procedura paghe ed assunto agli atti,  a titolo di rimborso spese 
sostenute per consumi energetici  e telefonici  per il  II° semestre 2010 ai  dipendenti  autorizzati  al 
telelavoro domiciliare.



Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Originale Firmato Digitalmente
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OGGETTO :
IMPEGNO  E  LIQUIDAZIONE  RIMBORSO  SPESE  PER  CONSUMI  ENERGETICI  E 
TELEFONICI  AI  DIPENDENTI  AUTORIZZATI  AL  TELELAVORO  DOMICILIARE  II 
SEMESTRE 2010. 

Parere :                FAVOREVOLE

Visto di regolarità contabile, ai sensi art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.  
267, attestante la copertura finanziaria della spesa impegnata, ovvero riferito ad accertamento della 
entrata  od  alla  variazione  del  patrimonio  in  quanto  conseguono   da  atto  DETERMINAZIONI 
PERSONALE (AMM. E CONT.) n. 5 del 20/01/2011 .
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