
Welfare locale
Coordinamento organizzativo progetti e servizi

Dirigente BORELLINI LUCIANA

Determinazione n°  31  del  22/02/2011

OGGETTO :
AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE AL DOTT. ROBERTO 
CAMERA  PER  ATTIVITA’  DI  DOCENZA  NEL  SEMINARIO  “AFFRONTARE  LA  CRISI  - 
POSSIBILI STRUMENTI PER REALIZZARE INSERIMENTI LAVORATIVI” DEL 3 MARZO 
2011. IMPEGNO DI SPESA.

La Provincia di Modena ha competenza in materia di politiche del lavoro, collocamento e 
servizi per l’impiego.

Nell’attuale situazione di crisi, molti Amministratori degli Enti locali presenti sulla provincia 
di  Modena  hanno  manifestato  l’esigenza  di  aver  maggiori  informazioni  e  approfondimenti  sugli 
strumenti a disposizione per realizzare inserimenti lavorativi.
Per dare risposta alle esigenze formative manifestate, l’assessorato alla Formazione professionale e al 
mercato del lavoro, ha deciso di organizzare un seminario formativo dal titolo “Affrontare la crisi – 
Possibili strumenti per realizzare inserimenti lavorativi”.
Il seminario, rivolto principalmente agli Amministratori e Dirigenti dei Comuni della Provincia di 
Modena, si articolerà in due momenti:

- la prima parte di carattere normativo verterà sul tema dei possibili strumenti di inserimento 
lavorativo, in particolare relativamente a lavoro occasionale accessorio, tirocini formativi di 
orientamento, lavori di pubblica utilità;

- la seconda parte costituirà un momento di confronto sulle esperienze già realizzate dagli Enti 
locali.

Per la realizzazione dell’attività sopra descritta si rende necessario individuare una figura esperta 
in grado di trattare  e approfondire le materie oggetto del seminario.

Si  è  deciso,  pertanto,  di  ricorrere  ad  una  professionalità  esterna  per  la  realizzazione  del 
progetto di cui sopra  e a tal fine si è proceduto ad individuare l’incaricato mediante affidamento 
diretto ai sensi dell’art.8 del regolamento degli incarichi. Il collaboratore, altamente qualificato, è 
stato individuato direttamente in quanto trattasi di incarico relativo ad attività di docenza su materie 
specialistiche, tale da non permette l’esperimento di procedure comparative. 

Si  ritiene,  quindi,  di  affidare  un  incarico  di  collaborazione  occasionale  al  dott.  Roberto 
Camera, Funzionario della Direzione Provinciale del Lavoro di Modena, il quale, per studi compiuti 
e  professionalità  acquisite,  come  risultanti  anche  dal curriculum  conservato  agli  atti,  risulta 
possedere le competenze altamente qualificate.

Si da atto che è stata verificata la particolare e comprovata la specializzazione universitaria in 
materia.



Il dott. Roberto Camera ha manifestato il  proprio interesse all’accettazione dell’incarico e 
alle condizioni contenute nella parte dispositiva del presente atto. 

 La collaborazione avente natura temporanea si svolgerà nella giornata del 3 marzo 2011.
Per la presente collaborazione si prevede di corrispondere un compenso di € 150,00 al lordo 

della ritenuta IRPEF nella misura di legge.
Per  la  determinazione  del  costo  complessivo  della  collaborazione  è  necessario  prevedere 

anche l’ulteriore spesa di € 12,75 per l’IRAP. 
Il suddetto compenso è da ritenersi congruo in relazione all’utilità conseguita, in quanto le 

competenze specifiche del collaboratore sono rispondenti alle attività richieste. 
L’affidamento  del  presente  incarico  di  collaborazione  autonoma  è  finalizzato  allo 

svolgimento  di  attività  necessarie  per   il  raggiungimento  degli   obiettivi  previsti  negli  atti  di 
programmazione  approvati  dal  Consiglio  provinciale.  In  particolare  l’atto  di  spesa  rientra  nel 
programma  degli  incarichi  di  cui  al  punto  3.10  della  Relazione  Previsionale  e  Programmatica 
dell’esercizio finanziario di riferimento. 

Nel Piano esecutivo di gestione 2011 al programma 462 progetto n. 1645 “Programmazione, 
organizzazione e gestione delle attività a supporto dei servizi  per l’impiego”  è prevista l’azione 
2912 “Spese per la qualificazione dei servizi per l’impiego”.

Si attesta che l’incarico è affidato nel rispetto delle norme di legge e di quanto previsto dai 
vigenti regolamenti provinciali per la disciplina dei contratti e per il conferimento degli incarichi.

Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali1 forniti  dall’interessato  è  la 
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà n. 34, e che il Responsabile del 
trattamento  dei  medesimi  dati  è  il  Direttore  dell’Area  Welfare  Locale.  Le  informazioni  che  la 
Provincia  deve rendere ai  sensi  dell’art.13 del  D.Lgs. 196/2003 sono contenute nel  “Documento 
Privacy”, di cui l’interessato potrà prendere visione presso la Segreteria del Servizio Politiche del 
Lavoro e nel sito internet dell’Ente: www.provincia.modena.it

Il  Responsabile  del  procedimento  è  la  dott.ssa  Luciana  Borellini,  Dirigente  del  Servizio 
Politiche del Lavoro.

Per quanto precede,

il  Dirigente  determina

1) di affidare un incarico di collaborazione occasionale  al dott. Roberto Camera nato a Napoli il  
24/10/1968,  residente  a  Modena  in  Via  Don  Zeno  Saltini  n.  210,  codice  fiscale 
CMRRRT68R24F839D,  al  fine  di  svolgere  attività  di  docenza   nel  corso  del  seminario 
“Affrontare la crisi – Possibili strumenti per realizzare inserimenti lavorativi” che si terrà il 3 
marzo 2011 presso il Servizio Politiche del Lavoro in Via delle Costellazioni n. 180, Modena;

2) di stabilire che il presente incarico è disciplinato dalle seguenti condizioni:
a) il collaboratore svolgerà l’attività sopra descritta in piena autonomia senza alcun vincolo di 

subordinazione e di dipendenza dall’Ente;
b) il compenso è previsto in € 150,00 al lordo della ritenuta IRPEF nella misura di legge; a 

carico dell’Ente è inoltre prevista la spesa di € 12,75 per l’IRAP;
c) il pagamento di quanto dovuto avverrà al termine della collaborazione dietro presentazione di 

regolare  nota  compenso  da  parte  del  collaboratore,  debitamente  vistata  dal  dirigente 
competente; 

d) per qualsiasi controversia dovesse insorgere in relazione al presente incarico è competente il 
foro di Modena;

e) in  ragione  delle  obbligazioni  nascenti  dal  presente  atto  il  collaboratore  è  incaricato  del 
trattamento  di  dati  personali  e  quindi  dovrà  attenersi  alla  disciplina  legislativa  e  alle 
disposizioni  organizzative  della  Provincia  di  Modena,  dettate  in  materia  di  tutela  della 

1 Art. 13, D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

http://www.provincia.modena.it/


privacy. E’ fatto divieto effettuare il trattamento dei dati per fini diversi da quelli oggetto del 
presente atto;

f) la collaborazione si svolgerà nella giornata del 3/03/2011;
3) di dare atto che il collaboratore incaricato è dipendente della Direzione Provinciale del Lavoro di 

Modena ed è stato debitamente autorizzato con nota conservata agli atti;
4) di  dare atto  che saranno pubblicati  sul  sito  internet  dell’Ente,  gli  estremi  dei  provvedimenti  

dirigenziali di affidamento dell’incarico, completi dei riferimenti identificativi del collaboratore, 
dell’oggetto dell’incarico, del compenso e della durata. 

5) di stabilire che la stipula del contratto avverrà per scrittura privata o comunque, nelle altre forme 
previste dalla legge; 

6) di impegnare la complessiva somma di € 162,75, imputandola come segue:
- quanto a  € 150,00 all’azione 2912 “Spese per la qualificazione dei servizi per l’impiego” 

del Peg 2011;  
- quanto a € 12,75 all’azione 226 “Quota IRAP a carico della Provincia per collaborazioni 

coordinate e continuative e per redditi assimilati” del Peg 2011.

Il Dirigente BORELLINI LUCIANA

Originale Firmato Digitalmente



Determinazione n°  31 del 22/02/2011

U.O. proponente: Coordinamento organizzativo progetti e servizi
Proposta n° :        909 del 22/02/2011

OGGETTO :
AFFIDAMENTO  DI  INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  OCCASIONALE  AL  DOTT. 
ROBERTO CAMERA PER ATTIVITA' DI DOCENZA NEL SEMINARIO "AFFRONTARE LA 
CRISI  -  POSSIBILI  STRUMENTI PER REALIZZARE INSERIMENTI LAVORATIVI"  DEL 3 
MARZO 2011. IMPEGNO DI SPESA. 

Parere :                FAVOREVOLE

Visto di regolarità contabile, ai sensi art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.  
267, attestante la copertura finanziaria della spesa impegnata, ovvero riferito ad accertamento della 
entrata  od  alla  variazione  del  patrimonio  in  quanto  conseguono   da  atto  DETERMINAZIONI 
POLITICHE DEL LAVORO n. 31 del 22/02/2011 .

MEDICI RENZO



Originale Firmato Digitalmente

(da sottoscrivere in caso di stampa)

Si attesta che la presente copia, composta di n............ fogli, è conforme all'originale firmato digitalmente.  

Modena, lì ...............................                                                               _________________

Protocollo n. ____________ del _____________


