
Economia
Segreteria di area

Direttore di Area TODESCHINI GIUSEPPE

Determinazione n°  23  del 17/02/2011

OGGETTO :
INTEGRAZIONE  DELL'INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  COORDINATA  E 
CONTINUATIVA AREA ECONOMIA AFFIDATO ALLA DOTT. SSA PAOLA SIRAGUSA CON 
DETERMINAZIONE N. 45 DEL 05/05/2009 AL PROGETTO EUROPEO TECHFOOD, PER LA 
PARTECIPAZIONE AL PROSSIMO INCONTRO PREVISTO DAL PROGETTO PACMAN IN 
SOSTITUZIONE DELLA DOTT. SSA MARIA BARTOLACELLI, CON RELATIVO RIMBORSO 
SPESE DI TRASFERTA. 

Con Determinazione n. 45 del 05/05/2009, allegata al presente atto quale parte integrante, è 
stato assunto l’impegno di spesa di complessivi Euro 101.999,04 all’azione 3966 “Collaborazioni 
coordinate e continuative agricoltura, industria e servizi con deleghe regionali”, con riferimento al 
Progetto 1271, del Piano Esecutivo di Gestione 2009, a favore della Dott.ssa Paola Siragusa, nata a 
Modena il 04/11/1968 e residente a Modena, Via Zampighi n. 55/4, C.F. SRGPLA68S44S257N, per 
lo svolgimento, tra gli altri, di compiti di supporto tecnico e scientifico alla realizzazione e gestione 
di progetti europei. 

Successivamente  la  Provincia  di  Modena  ha  approvato  il  progetto  europeo  PACMAn a 
seguito dell’iter procedurale riportato:
1. il  progetto dal titolo “Promuovere l’attrattività,  la competitività  e l’internazionalizzazione dei 

distretti  agroalimentari dell’Area MED” con acronimo PACMAn è stato presentato all’interno 
del secondo bando del programma MED, come da prot. n. 9500 del 29/01/2010;

2. come da comunicazione del partner leader del progetto del 24/06/2010 assunta agli atti con prot. 
n.  63701  del  28/06/2010  il  Comitato  di  valutazione  del  programma  MED ha  selezionato  il 
progetto PACMAn con la sigla 2G-MED09-331;

3. il  progetto  coinvolge  10 organismi  pubblici  e privati  appartenenti  a 6 diversi  paesi  dell’area 
MED (Italia, Spagna, Portogallo, Francia, Grecia, Cipro) ed impegna i partner in attività fino al  
30/09/2013. Capofila del progetto (Partner Leader) è ERVET – Emilia Romagna Valorizzazione 
Economica Territorio spa;

4. come da comunicazione del partner leader del progetto del 02/09/2010 ed assunta agli atti prot.n. 
81803 del 03/09/2010 è stato firmato il contratto di finanziamento tra l’ Autorità di gestione del  
programma MED (Regione Provence-Alpes-Cote d’Azur) ed il partner leader del progetto (Ervet) 
a nome di tutto il partenariato coinvolto;

5. con  delibera  di  Giunta  n.  356  del  21/09/2010,  la  Provincia  di  Modena  ha  approvato  la 
realizzazione  e  la  gestione  del  Progetto  Europeo  PACMAn  co-finanziato  all’interno  del 
programma MED, finalizzato  a stimolare le capacità  di  innovazione  e dinamismo del  settore 



agroalimentare nelle regioni del MED in modo da promuoverne l’attrattività e la competitività a 
livello transnazionale. Tale progetto è inserito nel PEG 2010 al Programma 452, Progetto 1602.

Con determinazione n. 170 del 21/12/2010, allegata al presente atto quale parte integrante, è 
stato integrato l’incarico affidato alla Dott.ssa Bartolacelli  prevedendo l’importo di 2.500,00 euro 
per  partecipare  agli  incontri  internazionali  del  partenariaro  per  il  coordinamento  delle  attività 
previste dal progetto PACMAn. Il prossimo incontro si svolgerà il 9 Marzo 2011 nella  Regione di  
Murcia, Spagna e sarà un incontro di gestione e coordinamento tecnico internazionale.

Data  l’impossibilità  della  Dott.ssa  Bartolacelli  di  partecipare  all’evento,  per  assicurare 
comunque  una  presenza  durante  l’incontro  che  permetta  di  evidenziare  il  ruolo  e  gli  interessi 
dell’ente  all’interno  del  partenariato  e  garantire  una  continuità  nello  svolgimento  delle  attività 
richieste dal progetto PACMAN, si ritiene di assegnare la partecipazione all’incontro suddetto alla 
Dott.ssa Paola Siragusa che già segue altri progetti europei.  

L’estensione del presente incarico di collaborazione autonoma è finalizzato allo svolgimento 
di  attività  necessarie  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  previsti  negli  atti  di  programmazione 
approvati  dal  Consiglio  provinciale.  In  particolare  l’atto  di  spesa  rientra  nel  programma  degli 
incarichi di cui al punto 3.10 della Relazione Previsionale e Programmatica dell’esercizio finanziario 
di riferimento. 

Valutata l’attinenza e l’utilità si ritiene opportuno estendere l’incarico affidato alla Dott.ssa 
Paola  Siragusa  per  garantirne  la  partecipazione  al  prossimo  incontro  previsto  nell’ambito  del 
progetto  europeo  PACMAn,  prevedendo  €  850,00  per  il  rimborso  delle  spese  di  trasferta 
documentate.

Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali1 forniti  dall’interessato  è  la 
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà n. 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Economia. Le informazioni che la Provincia 
deve rendere ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 sono contenute nel “Documento Privacy”, di 
cui l’interessato potrà prendere visione presso la Segreteria dell’Area Economia della Provincia di 
Modena e nel sito internet dell’Ente: www.provincia.modena.it

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Giuseppe Todeschini.

Per quanto precede,

il  Dirigente  determina

1) di modificare e approvare, per le motivazioni in premessa esposte, l’estensione dell’incarico di 
collaborazione  coordinata  e  continuativa  affidato  alla  Dott.ssa  Paola  Siragusa  con  mia 
determinazione n 45 del 5/5/2009, per l’importo di € 850,00 relativi al rimborso delle spese di 
trasferta per la partecipazione all’incontro del 9 Marzo 2011 nella  Regione di Murcia, Spagna, 
ferme restando tutte le altre parti non modificate dal presente atto;

2) di  autorizzare  la  Dott.ssa Paola Siragusa a recarsi  all’incontro  del  progetto  PACMAn che  si 
svolgerà il 9 Marzo 2011 nella Regione di Murcia, Spagna in sostituzione della Dott.ssa Maria 
Bartolacelli;

3) di diminuire di €. 850,00 l’impegno assunto a favore della Dott.ssa Maria Bartolacelli  con la 
determinazione n. 170 del 21/12/2010 all’azione 3966, res. 4603/2010 sub residuo 2216/2010 del 
Peg 2011;

4) di dare atto che la presente integrazione è da intendersi come estensione all'incarico affidato con 
determinazione n. n. 45 del 05/05/2009;

1 Art. 13, D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

http://www.provincia.modena.it/


5)  di  impegnare  la  somma  complessiva  di  €  850,00  per  spese  di  trasferta,  all’azione  3966 
prenotazione  4603  “Collaborazioni  coordinate  e  continuative  area  economia  finanziate  con 
delega regionale”, con riferimento al Progetto 1602 del PEG 2011;

6) di dare atto che la liquidazione delle spese sostenute avverrà dietro presentazione di regolare 
documentazione;

7) di dare atto che gli estremi del presente atto saranno pubblicati  nell’apposita sezione del sito 
internet dell’Ente;

8) di inviare il presente atto al Servizio Ragioneria, al Servizio Amministrativo del Personale e alla 
Direzione Generale e all’U.O. Contratti per quanto di competenza

Il Direttore di Area TODESCHINI GIUSEPPE

Originale firmato digitalmente
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U.O. proponente: Segreteria di area
Proposta n° :        796 del 15/02/2011

OGGETTO :
INTEGRAZIONE  DELL'INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  COORDINATA  E 
CONTINUATIVA AREA ECONOMIA AFFIDATO ALLA DOTT. SSA PAOLA SIRAGUSA CON 
DETERMINAZIONE N. 45 DEL 05/05/2009 AL PROGETTO EUROPEO TECHFOOD, PER LA 
PARTECIPAZIONE AL PROSSIMO INCONTRO PREVISTO DAL PROGETTO PACMAN IN 
SOSTITUZIONE DELLA DOTT. SSA MARIA BARTOLACELLI, CON RELATIVO RIMBORSO 
SPESE DI TRASFERTA. 

Parere :                FAVOREVOLE

Visto di regolarità contabile, ai sensi art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.  
267, attestante la copertura finanziaria della spesa impegnata, ovvero riferito ad accertamento della 
entrata  od  alla  variazione  del  patrimonio  in  quanto  conseguono   da  atto  DETERMINAZIONI 
ECONOMIA n. 23 del 17/02/2011 .

MEDICI RENZO



Originale Firmato Digitalmente

(da sottoscrivere in caso di stampa)

Si attesta che la presente copia, composta di n............ fogli, è conforme all'originale firmato digitalmente.  

Modena, lì ...............................                                                               _________________

Protocollo n. ____________ del _____________



AREA ECONOMIA

Direttore di Area TODESCHINI GIUSEPPE

Determinazione n°  170  del  21/12/2010 

OGGETTO :
ESTENSIONE DELL'INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 
AREA ECONOMIA AFFIDATO ALLA DOTT.SSA MARIA BARTOLACELLI CON 
DETERMINAZIONE N. 89 DEL 21/07/2010 AL PROGETTO EUROPEO PACMAN E 
PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI PREVISTI DAL PROGETTO STESSO CON RELATIVO 
RIMBORSO SPESE DI TRASFERTA.

Con Atto Dirigenziale n. 89 del 21/07/2010 è stato assunto l’impegno di spesa di complessivi 
€ 50.654,08 all’azione 3965 “Collaborazioni coordinate e continuative area economia con contributi”, 
con riferimento al Programma 452 del Piano Esecutivo di Gestione 2010 a favore della Dott.ssa Maria 
Bartolacelli,  nata  a  Carpi  il  22/01/1978  e  residente  a  Modena,  Via  Ciro  Menotti  n.  28,  C.F. 
BRTMRA78A62B819A, per lo svolgimento delle attività relative a progetti finanziati con fondi “PSR 
2007-2013  asse  3  Misura  341”.  La  collaborazione  prevede una  serie  di  attività  di  preparazione 
incontri seminari e tavoli tecnici, ma anche promozione, orientamento e sensibilizzazione territoriale.

Successivamente la Provincia di Modena ha approvato il progetto europeo PACMAn a seguito 
dell’iter procedurale riportato:
1. Il  progetto dal  titolo “Promuovere l’attrattività,  la competitività  e  l’internazionalizzazione dei 

distretti agroalimentari dell’Area MED” con acronimo PACMAn è stato presentato all’interno del 
secondo bando del programma MED, come da prot. n. 9500 del 29/01/2010.

2. Come da comunicazione del partner leader del progetto del 24/06/2010 assunta agli atti con prot. 
n.  63701  del  28/06/2010  il  Comitato  di  valutazione  del  programma  MED ha  selezionato  il 
progetto PACMAn con la sigla 2G-MED09-331.

3. Il progetto coinvolge 10 organismi pubblici e privati appartenenti a 6 diversi paesi dell’area MED 
(Italia,  Spagna,  Portogallo,  Francia,  Grecia,  Cipro)  ed  impegna  i  partner  in  attività  fino  al 
30/09/2013. Capofila del progetto (Partner Leader) è ERVET – Emilia Romagna Valorizzazione 
Economica Territorio spa.

4. Come da comunicazione del partner leader del progetto del 02/09/2010 ed assunta agli atti prot.n. 
81803 del 03/09/2010 è stato firmato il contratto di finanziamento tra l’ Autorità di gestione del 
programma MED (Regione Provence-Alpes-Cote d’Azur) ed il partner leader del progetto (Ervet) 
a nome di tutto il partenariato coinvolto.

5. Con  delibera  di  Giunta  n.  356  del  21/09/2010,  la  Provincia  di  Modena  ha  approvato  la 
realizzazione  e  la  gestione  del  Progetto  Europeo  PACMAn  co-finanziato  all’interno  del 
programma MED, finalizzato a  stimolare le capacità  di  innovazione e dinamismo del  settore 
agroalimentare nelle regioni del MED in modo da promuoverne l’attrattività e la competitività a 
livello transnazionale. Tale progetto è inserito nel PEG 2010 al Programma 452, Progetto 1602.

La tipologia d’impegno richiesto alla Dr.ssa Bartolacelli e le modalità di attività da compiere 
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durante l’incarico sono di natura e contenuti simili alle attività del progetto PACMAn e quelle da 
svolgere durante gli incontri di partenariato, con particolare riferimento al coinvolgimento nel corso 
dei momenti di promozione dell’attrattività e della competitività territoriale.

Si  ritiene  pertanto  strategico  per  la  Provincia  di  Modena  seguire  congiuntamente 
l’implementazione dei due progetti - PSR Asse 3 misura 341 e progetto europeo PACMAn - dal 
momento  che  si  inseriscono in  diversi  livelli  di  uno stesso  percorso  strategico  che  favorisce  lo 
sviluppo territoriale. 

Per il coordinamento delle attività previste dal progetto PACMAn e per la partecipazione agli 
incontri  di  coordinamento nazionali  ed internazionali  previsti  nel  progetto  si  rende necessario  il 
coinvolgimento dalla Dott.ssa Maria Bartolacelli durante il periodo Dicembre 2010-Febbraio 2012.

Gli incontri già in programma saranno 
1. Febbraio 2011, Regione Murcia, Spagna ® incontro di gestione e incontro tecnico internazionale;
2. Settembre 2011, Regione Alentejo, Portogallo ® conferenza internazionale, incontro di gestione e 

incontro tecnico internazionale;
3. Febbraio 2012, Cipro ® incontro di gestione e incontro tecnico internazionale.

Gli incontri riguarderanno 
- lo stato di avanzamento del progetto;
- la valutazione delle attività svolte durante i diversi quadrimestri d’implementazione;
- le attività che dovranno essere programmate per il semestre successivo;

Sono previsti ulteriori incontri internazionali e nazionali di diffusione del progetto all’interno 
delle attività di comunicazione e verranno programmate nel corso dello svolgimento del progetto.

L’estensione del presente incarico di collaborazione autonoma è finalizzato allo svolgimento 
di  attività  necessarie  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  previsti  negli  atti  di  programmazione 
approvati dal Consiglio provinciale. In particolare l’atto di spesa rientra nel programma n. 452 di cui 
al punto 3.10 della Relazione Previsionale e Programmatica allegata al Bilancio di previsione 2010.

Valutata  l’attinenza  e  l’utilità  ai  fini  dell’espletamento  dell’incarico  affidato  si  ritiene 
opportuno estendere l’incarico affidato alla Dott.ssa Maria Bartolacelli anche al progetto PACMAn e 
garantirne la partecipazione agli incontri/eventi previsti nell’ambito del progetto europeo PACMAn, 
prevedendo:
 € 445,00 quale compenso al lordo delle ritenute INPS, IRPEF ed INAIL nelle misure di legge per 

l’estensione dell’incarico relativamente al progetto PACMAn;
 € 2.500,00 per il rimborso delle spese di trasferta documentate.

Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali1 forniti  dall’interessato  è  la 
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà n. 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Economia. Le informazioni che la Provincia 
deve rendere ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 sono contenute nel “Documento Privacy”, di cui 
l’interessato  potrà  prendere  visione  presso  la  Segreteria  dell’Area  Economia  della  Provincia  di 
Modena e nel sito internet dell’Ente: www.provincia.modena.it

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Giuseppe Todeschini.

Per quanto precede,

il  Dirigente  determina 

1) di autorizzare la Dott.ssa Maria Bartolacelli  a svolgere attività di  promozione, orientamento e 
sensibilizzazione territoriale anche all’interno del partenariato del progetto PACMAn.;

2) di dare atto che la presente integrazione è da intendersi come estensione all'incarico affidato con 
determinazione n. 89 del 21/07/2010;

1 Art. 13, D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

http://www.provincia.modena.it/
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3) di  approvare,  per  le  motivazioni  in  premessa  esposte,  l’estensione  dell’incarico  affidato  alla 
Dott.ssa Maria Bartolacelli, come segue:
 €. 445,00 al lordo delle ritenute INPS, IRPEF ed INAIL nelle misure di legge per l’estensione 

dell’incarico al Progetto Europeo PACMAn;
 €.  2.500,00 relativi  al  rimborso delle spese di  trasferta  sostenute per la  partecipazione ad 

incontri/eventi previsti nell’ambito del Progetto Europeo PACMAn;

4) di impegnare la somma complessiva di €. 3.066,26, imputandola come segue:
- quanto ad €. 527,24 per compenso e ritenute INPS a carico della Provincia all’azione 3964 

“Collaborazioni coordinate e continuative area economia”del PEG 2010;
- quanto ad €. 37,83 all’azione 226 “Quota IRAP a carico della Provincia per collaborazioni 

coordinate e continuative e per redditi assimilati”del PEG 2010;
- quanto  ad  €.  1,19  all’azione  4025  “Quota  INAIL  a  carico  Provincia  per  collaborazioni 

coordinate e continuative” del PEG 2010. 
- quanto  ad  €.  2.500,00  per  spese  di  trasferta,  all’azione  3966  prenotazione  4603 

“Collaborazioni coordinate e continuative area economia finanziate con delega regionale”, con 
riferimento al Progetto 1602 del PEG 2010;

5) di autorizzare le trasferte dell’incaricata per la partecipazione agli incontri citati;

6) di dare atto che la liquidazione delle spese sostenute avverrà dietro presentazione di regolare 
documentazione.

7) di  dare atto  che saranno pubblicati  sul  sito  internet  dell’Ente,  gli  estremi  del  provvedimento 
dirigenziale di estensione dell’incarico, completi dei riferimenti identificativi del collaboratore, 
dell’oggetto dell’incarico, del compenso e della durata.

8) di inviare il presente atto al Servizio Ragioneria, al Servizio Amministrativo del Personale e alla 
Direzione Generale e all’U.O. Contratti per quanto di competenza.

Il Direttore di Area TODESCHINI GIUSEPPE 

  Originale Firmato Digitalmente



SERVIZIO VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI E DEL TERRITORIO RURALE

Dirigente TODESCHINI GIUSEPPE

Determinazione n°  45  del 05/05/2009

OGGETTO :
INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  COORDINATA  E  CONTINUATIVA  ALLA DOTT.SSA 
PAOLA SIRAGUSA PER LA REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DEL PROGETTO EUROPEO 
TECH.FOOD NELL'AMBITO DI INTERVENTI PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA NEL 
SETTORE AGROALIMENTARE.

Il  progetto  europeo  TECH  FOOD,  affronta  il  tema  della  innovazione  del  settore  agro-
alimentare, uno dei principali  componenti economici nel Sud-Est Europeo in termini di  fatturato, 
numero di persone occupate e Piccole e Medie Imprese (PMI). Il progetto nasce dalla necessità di 
strategie comuni, strumenti ed opportunità per promuovere innovazione nel settore agro-alimentare, di 
fronte al rapido calo di competitività delle imprese agro-alimentari nel Sud-Est Europa. Il progetto 
sarà sviluppato da istituzioni e organismi scientifici di 7 paesi rappresentanti dello spazio Sud-Est 
Europeo 

L’obiettivo principale del progetto è di  sviluppare la ricerca,  lo sviluppo tecnologico e la 
capacità d’innovazione del settore agro-alimentare, affrontando la mancanza di collegamenti tra gli 
organismi di ricerca, le istituzioni e le imprese, in modo coerente agli obiettivi strategici di Lisbona. 

Le attività di progetto sono organizzate in 7 pacchetti di lavoro, sviluppati in base a un metodo 
multi-livello che prevede la diretta partecipazione e l'impegno dei gruppi di  destinatari  e le parti 
interessate. Il Progetto parte da una profonda analisi dei bisogni di innovazione e potenzialità delle 
PMI agro-alimentari. Tale analisi deve essere eseguita a livello locale in base ad una metodologia 
transnazionale. I profili ottenuti mediante l’analisi rappresentano la base per tutte le altre attività. La 
creazione di una rete transnazionale tra regioni coinvolte, permetterà di creare nuove opportunità di 
innovazione e di business tra gli enti regionali e gruppi di destinatari, che saranno coinvolti dalle reti 
locali  per  l'azione  del  progetto  di  Nodi  di  trasferimento  tecnologico  realizzato  da  partner. 
L’innovazione sarà concretamente favorita mediante l’applicazione di un “pacchetto di strumenti per 
l'innovazione”  rivolta  alle  imprese  e  centri  di  ricerca,  con  l'azione  catalizzatrice  svolta  dalle 
istituzioni. Strumenti di applicazione permetteranno di attivare, già nel corso del progetto, ricerca e 
sviluppo tecnologico e processi  di  innovazione in tutte le regioni  interessate,  anche attraverso la 
partecipazione a strumenti finanziari dell'UE per la competitività. 

Preliminarmente  alla  adozione  della  presente  determina,  è  stata  accertata  l’impossibilità 
oggettiva di utilizzare personale disponibile all’interno della Provincia nel suo complesso per svolgere 
le prestazioni di cui sopra, previste nel progetto n. 1271 “Interventi di m ercato” del PEG 2009, 
prestazioni che rientrano in attività di competenza dell’Ente e corrispondono a obiettivi e progetti 
determinati. Si da atto inoltre che il progetto riveste carattere di straordinarietà.

L’affidamento del presente incarico di collaborazione autonoma è finalizzato allo svolgimento 
di  attività  necessarie  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  previsti  negli  atti  di  programmazione 
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approvati dal Consiglio provinciale. In particolare l’atto di spesa rientra nel programma n. 360 di cui 
al punto 3.10 della Relazione Previsionale e Programmatica allegata al Bilancio di previsione 2009.

Con  mia  determinazione  di  avvio  della  procedura  n.  41  del  24/04/2009  è  stato  deciso, 
pertanto, di ricorrere ad una professionalità esterna per la realizzazione del progetto di cui sopra, ed è 
stato approvato lo schema dell’avviso pubblico di selezione mediante procedura comparativa.  La 
procedura comparativa è stata effettuata e verbalizzata nel documento prot. n. 45872 del 05 Maggio 
2009 dove si evidenzia che la Dott.ssa Paola Siragusa oltre a possedere il titolo di studio richiesto ha 
documentato di avere le competenze richieste per l’affidamento dell’incarico.

Si  ritiene,  quindi,  di  affidare  un incarico  -  avente natura  temporanea  -  di  collaborazione 
coordinata e continuativa alla Dott.ssa Paola Siragusa la quale, per studi compiuti e professionalità 
acquisite,  come  risultanti  anche  dal  curriculum  allegato  sotto  la  lettera  “A”, risulta  possedere 
competenze altamente qualificate.

Si da atto che è stata verificata la particolare e comprovata specializzazione universitaria in 
materia.

La suddetta, ha manifestato il proprio interesse all’accettazione dell’incarico e alle condizioni 
contenute nella parte dispositiva del presente atto.

La collaborazione avente natura temporanea avrà inizio l’11 Maggio 2009 e terminerà il 31 
Marzo 2012 a fronte di un compenso di €. 83.655,00 al lordo delle ritenute INPS, IRPEF ed INAIL 
nelle misure di legge. 

Per  la  determinazione  del  costo  complessivo  della  collaborazione  è  necessario  prevedere 
anche l’ulteriore spesa di  €.  21.655,50 di  cui  €.  14.344,04 per  i  contributi  INPS a  carico  della 
Provincia, €. 200,78 per l’assicurazione INAIL a carico della Provincia ed €. 7.110,68 per l’IRAP.

Il suddetto compenso è da ritenersi congruo in relazione all’utilità conseguita, se rapportato al 
costo che l’Amministrazione dovrebbe sostenere per il personale dipendente cui affidare compiti di 
pari livello.

Si attesta che l’incarico è affidato nel rispetto delle norme di legge e di quanto previsto dai 
vigenti regolamenti provinciali per la disciplina dei contratti e per il conferimento degli incarichi.

Si attesta che la presente determinazione non è da qualificarsi, come atto di spesa relativo a 
studio, incarico di consulenza, relazioni pubbliche, mostre, pubblicità, rappresentanza.

Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali1 forniti  dall’interessato  è  la 
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Libertà n. 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Agricoltura, Industria e Servizi. Le informazioni 
che  la  Provincia  deve  rendere  ai  sensi  dell’art.13  del  D.Lgs.  196/2003  sono  contenute  nel 
“Documento  Privacy”,  di  cui  l’interessato  potrà  prendere  visione  presso  la  Segreteria  dell’Area 
Agricoltura,  Industria  e  Servizi  della  Provincia  di  Modena  e  nel  sito  internet  dell’Ente: 
www.provincia.modena.it

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Giuseppe Todeschini.
Per quanto precede,

il  Dirigente  determina

1) di affidare l’incarico di collaboratore coordinato continuativo alla Dott.ssa Paola Siragusa nata a 
Modena  il  04/11/1968  residente  a  Modena  via  Zampighi  n.  55/4  codice  fiscale 
SRGPLA68S44S257N; 

2) di stabilire che il presente incarico è disciplinato dalle seguenti condizioni: 
1. Conferimento dell’incarico
Il  committente  conferisce  al  collaboratore,  che  accetta,  l’incarico  per  lo  svolgimento  delle 
seguenti prestazioni professionali:
 supporto tecnico e scientifico per la realizzazione e gestione di progetti europei con particolare 

1 Art. 13, D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

http://www.provincia.modena.it/
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riferimento alla gestione e alla supervisione generale del progetto TECH.FOOD riguardante la 
realizzazione  di  interventi  per  l'innovazione  tecnologica  nel  settore  agroalimentare  nelle 
regioni del sud est Europa;

 monitoraggio delle attività, delle spese e dei tempi d’implementazione del progetto;
 verificare che i risultati attesi dal progetto vengano raggiunti nei tempi previsti ed in caso 

contrario notificare immediatamente al Dirigente del Servizio eventuali ritardi o problemi;
 assicurare una corretta presentazione di tutta la documentazione richiesta dalla Commissione 

Europea nei tempi definiti dal progetto;
I tempi e le modalità delle prestazioni sono concordemente stabiliti in base alle necessità e alle 
esigenze  organizzative,  fermi  restando  l’assenza  di  qualsiasi  vincolo  di  subordinazione  e 
l’autonomia di esecuzione della prestazione da parte del collaboratore.

2. Natura dell’incarico
L’incarico ha natura di collaborazione coordinata e continuativa e non determina alcun vincolo di 
subordinazione.
Il collaboratore sarà libero di prestare anche a favore di terzi la propria attività sia autonoma che 
subordinata.
Il collaboratore dichiara che non è dipendente di alcuna pubblica amministrazione.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 si informa che il Responsabile del trattamento dei dati è 
il Direttore dell’Area Agricoltura, Industria e Servizi.
Le informazioni che la Provincia deve rendere ai  sensi dell’art.  13 del D.Lgs 196/2003 sono 
contenute nel “Documento Privacy” di cui l’interessato potrà prendere visione presso la Segreteria 
dell’Area Agricoltura, Industria e Servizi della Provincia di Modena e nel sito internet dell’Ente: 
www.provincia.modena.it
In  ragione  delle  obbligazioni  nascenti  dal  presente  contratto  il  collaboratore  è  incaricato  del 
trattamento dei dati personali e quindi dovrà attenersi alla disciplina legislativa e alle disposizioni 
organizzative della Provincia di Modena, dettate in materia di privacy. 
E’ fatto divieto effettuare il trattamento dei dati per fini diversi da quelli oggetto del presente 
contratto. 
Il collaboratore è tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti, 
informazioni, notizie o altro di cui avrà comunicazione e prenderà conoscenza nello svolgimento 
dell’incarico in oggetto. Tali informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a terzi. Il 
collaboratore è tenuto a non svolgere attività che creano danno all’immagine e pregiudizio alla 
Provincia di Modena.
Le presenti clausole rivestono per il committente carattere essenziale e la loro violazione potrà dar 
luogo alla risoluzione di diritto dell’incarico ai  sensi e per gli  effetti  dell’art.1456 del codice 
civile.

3. Durata dell’incarico
Il presente incarico decorre dal 11 Maggio 2009 e cesserà il 31 Marzo 2012.
In presenza di circostanze sopravvenute il committente comunicherà l’intenzione di rinnovare il 
rapporto di collaborazione almeno 30 giorni prima della scadenza del presente contratto.
L’eventuale rinnovo del contratto di collaborazione dovrà risultare da nuovo atto sottoscritto dalle 
parti. E’ esclusa ogni rinnovazione automatica, anche tacita.

4. Organizzazione
Il  committente  metterà  a  disposizione  del  collaboratore  l’organizzazione  e  la  strumentazione 
necessaria per l’espletamento dell’incarico e garantirà il coordinamento con gli altri dipendenti, 
collaboratori  e  strutture  collegate,  previo  accordo,  che  potrà  essere  consensualmente  rivisto 
durante il rapporto, con il collaboratore stesso.
Per realizzare un migliore coordinamento tra le prestazioni rese dal collaboratore con le attività 

http://www.provincia.modena.it/
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del committente, si individua come sede di attività l’Area Agricoltura, Industria e Servizi – Via 
Rainusso, 144 Modena.
Lo svolgimento dell’incarico prevede l’accesso e la frequentazione degli uffici dell’Ente, al fine 
dell’espletamento  dell’attività  affidata,  oltre  allo  svolgimento  di  attività  a  rischio  a  seguito 
dell’utilizzo di videoterminali, macchine d’ufficio, auto amministrativa ed auto propria.
Il committente ha facoltà di richiedere al collaboratore relazioni periodiche, che saranno oggetto 
di valutazione, sullo stato di avanzamento dei progetti o delle attività.
Unitamente all’ultima nota di compenso il collaboratore dovrà presentare una relazione finale 
sull’attività svolta.
Nel caso di eventi sopravvenuti ed imprevisti, le parti restano libere di prevedere la rimodulazione 
del compenso.
Da parte del collaboratore potranno avvenire temporanee sospensioni del rapporto per esigenze 
particolari,  anche  relative  ad  esigenze  di  autonoma  formazione,  tali  da  non  pregiudicare  la 
realizzazione del progetto, del programma o lo svolgimento dell’attività ed il conseguimento del 
risultato, che dovranno essere concordate con il committente.

5. Compenso 
A fronte del  presente incarico,  il  committente  si  impegna a  corrispondere  al  collaboratore  il 
compenso lordo di €. 83.655,00 al quale dovranno essere applicate le ritenute fiscali, previdenziali 
ed assicurative nella misura prevista dalla normativa vigente.
Tale compenso tiene conto anche dei maggiori oneri eventualmente sostenuti dal collaboratore per 
garantire una presenza prolungata presso la sede, come consensualmente convenuto ai sensi del 
punto 4.
Il  committente  corrisponderà  inoltre  il  rimborso  delle  spese  di  viaggio,  vitto  e  alloggio  per 
trasferte dietro presentazione di idonea documentazione fino ad un massimo di €. 4.000,00. 
A carico dell’Ente è prevista, inoltre, la spesa di €. 21.655,50, di cui €. 14.344,04 per i contributi 
INPS a carico dell’Ente, €. 200,78 per l’assicurazione INAIL a carico dell’Ente e di €. 7.110,68 
per l’IRAP.
Il pagamento avverrà dietro presentazione di regolari note di compenso da parte del collaboratore, 
debitamente vistate dal dirigente competente.
Il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in una collaborazione coordinata e continuativa 
di  cui  alle  vigenti  norme fiscali  e i  relativi  compensi  sono pertanto assoggettati  alle relative 
discipline di legge.

6. Eventi comportanti impossibilità temporanea della prestazione
Ove sopravvengano eventi comportanti impossibilità temporanea di esecuzione della prestazione, 
quali  malattia,  infortunio  e  maternità,  il  rapporto  di  collaborazione  resterà  sospeso,  con 
conseguente e pari proroga del termine, senza diritto ad alcuna maggiorazione del corrispettivo:
- in caso di maternità, per un massimo di sei mesi compresi tra i tre mesi precedenti il parto e i 5 

mesi successivi allo stesso. E’ considerata sospensione giustificata della prestazione anche 
l’astensione anticipata della maternità dovuta ad eventi che mettano a rischio la gravidanza.

- in caso di infortunio, fino a un massimo di sessanta giorni continuativi.
- in caso di malattia di durata superiore a sette giorni continuativi, fino a un massimo di sessanta 

giorni.
In  caso  di  superamento  dei  predetti  termini  temporali  il committente  può  risolvere 
immediatamente il rapporto.
Non si tiene conto dei periodi di impossibilità della prestazione, dovuti a malattia o infortunio, 
fino a 15 giorni complessivi.
Fermo restando quanto previsto dalla presente clausola, il committente può risolvere il rapporto 
nel caso in cui i singoli periodi di impossibilità della prestazione dovuta a malattia o ad infortunio, 
cumulativamente intesi, superino i settanta giorni in ragione d’anno.
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I  periodi  di  sospensione suddetti  sono riferiti  a  rapporti  di  durata  di  dodici  mesi  e  vengono 
riproporzionati  per  contratti  di  durata  inferiore  o  superiore.  Con  l’espressione  “giorni”  si 
intendono le giornate di calendario, anche non lavorative.
Nulla è dovuto dal committente al collaboratore per i periodi di impossibilità della prestazione.
Il collaboratore dovrà comunicare tempestivamente al committente l’impossibilità di eseguire la 
prestazione.
Il committente potrà richiedere la documentazione sanitaria in relazione al presente articolo.

7. Formazione
Il collaboratore potrà partecipare ai percorsi formativi e di aggiornamento normalmente attivati 
dal committente nei confronti dei propri lavoratori dipendenti, ogniqualvolta il committente 
ritenga che tale formazione sia funzionale alle attività da svolgere.

8. Risoluzione del contratto
Il contratto individuale si conclude nei seguenti casi:
-per scadenza del termine concordato
-per sopravvenuta impossibilità della prestazione oggetto dell’incarico
-per recesso da parte del committente
-per recesso da parte del collaboratore
In caso di recesso del committente è salvo il diritto al pagamento delle attività espletate.
Nel caso il cui il committente si avvalga della facoltà di risolvere anticipatamente il contratto in 
modo unilaterale,  dovrà  comunicarlo  con preavviso  di  almeno  trenta  giorni  –  tramite  lettera 
raccomandata A/R – tenendo indenne il collaboratore delle spese e del lavoro eseguito. Nessun 
preavviso e nessuna indennità sono dovuti in caso di recesso del committente per giusta causa.
Il  collaboratore  può  risolvere  il  contratto  con  comunicazione  scritta  spedita  mediante 
raccomandata A/R, con un periodo di preavviso di trenta giorni. Il periodo di preavviso non si 
applica in caso di gravi inadempienze contrattuali del committente.
In caso di recesso del collaboratore senza preavviso il committente ha diritto di trattenere una 
quota del compenso proporzionale al preavviso omesso.

9. Obblighi del committente
Il committente si impegna ad ottemperare alle norme vigenti in materia previdenziale e fiscale e 
ad assicurare il collaboratore all’INAIL, come da normativa vigente. 
Il committente provvederà ad inserire il collaboratore tra i beneficiari della copertura assicurativa 
dell’Ente per responsabilità civile verso terzi, o ad attivare idonea copertura assicurativa a fronte 
di ipotesi di responsabilità civile del collaboratore, in relazione ad eventi collegati all’esecuzione 
del presente contratto.

10. Diritti sindacali
Il  committente  riconosce  al  collaboratore  l’esercizio  di  diritti  sindacali,  e  precisamente  nella 
possibilità di partecipazione alle assemblee dei co.co.co., sulle materie di proprio interesse, indette 
dalla oo.ss. firmatarie dell’intesa provinciale del 23.12.2003…, nella possibilità di eleggere una 
propria rappresentanza diretta e di adesione alle oo.ss e di partecipare ai relativi organismi.

11. Ambiente di lavoro
Il committente si impegna a rispettare tutte le norme sul diritto di informazione previsto dal D.lgs 
626/94 in materia di salute e sicurezza sul lavoro e a mettere in campo tutte le misure necessarie a 
garanzia e tutela della salute e sicurezza sul luogo di lavoro come indicato nel precedente punto 4.

12. Controversie
Per qualsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere, concernente l’interpretazione e/o 
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l’esecuzione del presente contratto, sarà competente il Foro di Modena.

3) di  dare  atto  che  per  l’attribuzione  del  presente  incarico  sono  state  effettuate  procedure 
comparative;

4) di  dare  atto  che saranno pubblicati  sul  sito  internet  dell’Ente,  gli  estremi  dei  provvedimenti 
dirigenziali di affidamento dell’incarico, completi dei riferimenti identificativi del collaboratore, 
dell’oggetto dell’incarico, del compenso e della durata. 

5) di stabilire che la stipula del contratto avverrà per scrittura privata o comunque, nelle altre forme 
previste dalla legge;

6) di dare atto che il collaboratore incaricato non è dipendente di alcuna pubblica amministrazione; 

7) di impegnare la complessiva somma di €. 109.310,50 e di imputarla come segue:
 quanto  a  €.  97.999,04  per  compenso  e  ritenute  INPS  all’azione  3966  prenotazione 

1716/2009 “Collaborazioni coordinate e continuative agricoltura, industria e servizi con 
contributi”, del Piano Esecutivo di Gestione 2009 con riferimento al Progetto 1271;

 quanto  a  €.  4.000,00  per  spese  viaggio  all’azione  3966  prenotazione  1716/2009 
“Collaborazioni coordinate e continuative agricoltura, industria e servizi con contributi”, 
del Piano Esecutivo di Gestione 2009 con riferimento al Progetto 1271;

 quanto  a  €.  7.110,68  all’azione  226  “Quota  IRAP  a  carico  della  Provincia  per 
collaborazioni coordinate e continuative e per redditi assimilati” del Piano Esecutivo di 
Gestione 2009;

 quanto  a  €.  200,78  all’azione  4025  “Quota  INAIL  a  carico  della  Provincia  per 
collaborazioni coordinate e continuative”, del Piano Esecutivo di Gestione 2009.

Il Dirigente TODESCHINI GIUSEPPE  

  Originale Firmato Digitalmente


