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AVVISO DI SELEZIONE 
ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Area  ECONOMIA 
 

PREMESSO 
Che la Giunta con deliberazione n. 187 del 10/5/2011  ha istituito le posizioni organizzative della 
Provincia di Modena e con deliberazione n. 117 del 29/3/2011 ha definito la disciplina dell’area delle 
posizioni organizzative di cui all’articolo 8, lett. a) del CCNL del 31.03.1999; 
Che con riferimento all’Area Economia la Provincia di Modena ha individuato nessuna posizioni di fascia 
A+, n. 03 posizioni di fascia A e n. 5  di fascia B; 
Che l’allegato 1) alla deliberazione n. 117 del 29/3/2011 ha previsto che tutte le posizioni organizzative 
siano poste contemporaneamente a selezione previa adeguata informazione a tutti i dipendenti di 
categoria D dell’Area o del Servizio in cui la posizione è incardinata; 
Che gli incarichi di posizione organizzativa hanno la durata di un anno (in sede di prima applicazione fino 
al 31/12/2011), eventualmente prorogabile di un ulteriore anno qualora siano ancora compatibili con 
l’assetto organizzativo e le funzioni dell’ente, con le norme (con particolare riferimento a quelle che 
disciplinano la consistenza dei fondi per la contrattazione decentrata integrativa) e con quanto previsto 
dal Contratto collettivo decentrato integrativo medesimo, in sede di criteri di destinazione delle risorse 
annuali del fondo di cui all’art. 15 del CCNL 1/4/99. 
Che l’incarico può essere revocato prima della scadenza, come stabilito dall’art. 9 del suddetto CCNL, 
con atto scritto e motivato, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di 
specifico accertamento di risultati negativi. Sempre ai sensi dell’art. 9, la revoca dell’incarico comporta la 
perdita della retribuzione posizione e di risultato; in tal caso il dipendente resta inquadrato nella 
categoria di appartenenza e viene restituito alle funzioni del profilo di appartenenza. 
Che il titolare della posizione organizzativa può chiedere di rinunciare all’incarico prima della sua 
naturale scadenza in presenza di motivate e giustificate ragioni che il Dirigente valuterà anche in 
relazione alla posizione ricoperta dal titolare e alle specifiche ragioni di servizio collegate all’incarico. 
Che al fine del conferimento degli incarichi si dovrà tenere conto– rispetto alle funzioni e attività da 
svolgere – della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, 
delle attitudini e delle capacità professionali ed esperienza acquisiti dal personale di norma di categoria 
D3. 
 

 
SI RENDE NOTO 

 
 

Che è indetta la procedura per l’assegnazione degli incarichi di posizione organizzativa ai sensi di 
quanto previsto dall’allegato 1) della deliberazione della Giunta Provinciale n. 117 del 29/3/2011. 
 
Le posizioni organizzative messe a selezione sono le seguenti: 
 
 

1. • U.O. PROGRAMMIAZIONE, MONITORAGGIO  
• Servizio " DIREZIONE AREA ECONOMIA " 

Descrizione attività e progetti 
Progetto n. 1602 – Pianificazione e programmazione strategica 
a) Pianificazione e programmazione dell'area economia;  
b) Divulgazione e supporto alle imprese del territorio sulle possibilità offerte dai Programmi e 
Piani economici anche attraverso i punti front office;  
c) Coordinamento dei controlli dei fondi comunitari e della gestione associata del PRIP; 
d) Progettazione progetti europei.   
 
Fascia A 
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2. • U.O. AGROAMBIENTE  
• Servizio " INTERVENTI STRUTTURALI E PRODUZIONI VEGETALI " 

Descrizione attività e progetti 
Progetto n. 1678 – Interventi agro-ambientali e agro-forestali (PSR)  
a) Supporto tecnico alla programmazione  degli interventi agro-ambientali e agro-forestali 
b) Sostegno alle aziende agricole.  
c) Controlli delegati in materia agro-ambientale.  
Inoltre svolge: 
a) attività di programmazione e di gestione degli adempimenti della sostenibilità ambientale 
degli allevamenti; 
b) attività di omogeneizzazione e semplificazione delle modalità di accesso e di istruttoria 
delle domande del PSR  di competenza del Servizio; 
c) attività di coordinamento fra gli interventi del PSR di competenza del Servizio e gli 
interventi di supporto al credito compreso agrofidi. 
   
Fascia B 

3.  
• U.O  PRODUZIONI VEGETALI 
• Servizio " INTERVENTI STRUTTURALI E PRODUZIONI VEGETALI" 

Descrizione attività e progetti 
Progetto n. 1269 – Sistema vitivinicolo 
a) Autorizzazioni e attestazioni per notifiche vigneti.  
b) Sostegno alle imprese per piano ristrutturazione viticola.  
c) Sostegno alle imprese per danni da flavescenza.  
d) Supporto ai controlli e accatastamento superfici vitate.  
e) Iscrizione dei vigneti.  
f) Premio all'estirpazione di superfici vitate 
Progetto n. 1270 – Supporto alle aziende in ambito fitosanitario 
a) Rilascio patentini per distribuzione antiparassitari.  
b) Conversione terreni seminativi " a riposo" e "imboschimento".  
c) Verifiche e controlli sulle aziende sotto impegno.  
d) Supporto al Consorzio fitosanitario 
Inoltre svolge il coordinamento delle attività trasversali in materia di procedure 
amministrative  e di sanzioni di competenza del Servizio. 

 
Fascia B 

4.  
• U.O. AGRITURISMO  
• Servizio "Valorizzazione dell’Agroalimentare e del Territorio" 

Descrizione attività e progetti 
Progetto 1681 Risarcimento danni da fauna e animali inselvatichiti 
a) risarcimento danni da fauna selvatica 
b) indennizzo per la perdita di animali causati da animali inselvatichiti o altri predatori 
Progetto 1682 Fondi di solidarietà e sostegno alle calamità 
a) supporto alle aziende per danni a strutture e produzioni 
b) verifica e certificazione di mancata produzione 
c) supporto ai consorzi di difesa 
Progetto 1684 Educazione alimentare 
a) educazione alimentare, orientamento dei consumi e valutazione fabbisogni alimentari 
b) supporto tecnico alla programmazione 
Progetto 1685 Agriturismo e fattorie didattiche 
a) autorizzazione all’esercizio delle attività di agriturismo o di fattoria didattica 
b) supporto tecnico alla programmazione 
c) valorizzazione degli agriturismi e delle fattorie didattiche 
Progetto 1687 Interventi per la valorizzazione del tartufo 
a) sviluppo della produzione tartuficola 
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b) riconoscimento tartufaie, rilascio e rinnovo tesserini per la raccolta 
Progetto 1688 Interventi per lo sviluppo dell’economia e del territorio rurale 
a) sostegno agli investimenti per agriturismi, fattorie didattiche e turismo rurale 
b) supporto ai Comuni e ai Consorzi per gli investimenti previsti dall’Asse 3 del PSR 
c) sostegno agli investimenti nel settore energetico da parte delle aziende agricole 
d) supporto tecnico alla programmazione 
Inoltre in relazione al passaggio dell’ U.O. programmazione faunistica dal Dipartimento di 
Presidenza all’area Economia, svolge l’attività di coordinamento e omogeneizzazioni delle 
procedure rispetto a quelle già esistenti nell’area economia. 

 
Fascia A 

5. • U.O.  SVILUPPO AGRICOLO E UMA (Utenti Motori Agricoli) 
• Servizio " Valorizzazione dell’Agroalimentare e del Territorio" 

Descrizione attività e progetti 
Progetto 1680 UMA 
a) supporto alle imprese agricole per l’utilizzo del gasolio a prezzo agevolato 
Progetto 1683 Interventi di supporto, assistenza tecnica e ricerca per il settore 
agroalimentare  
a) sostegno al settore agroalimentare e agli Enti di ricerca 
b) supporto tecnico alla programmazione 
c) sostegno alle imprese per formazione, consulenza, certificazioni 
Progetto 1686 Progetto “Eccellenze”  
a) supporto all’avvio e alla gestione del sistema integrato di utilizzo dei prodotti tipici 
tradizionali 
Inoltre svolge il coordinamento delle attività trasversali  inerenti l’ OCM ortofrutta e l ‘OCM 
zootecnia di competenza del Servizio; 
 
Fascia B 

6. • U.O.  COMMERCIO  
• Servizio " Industria, Commercio e  Turismo" 
Descrizione attività e progetti 

Progetto n. 1705 – Pianificazione, programmazione, comunicazione interventi di sostegno a 
sviluppo economico locale 
a) Analisi socio-economiche territoriali, osservatori e banche dati (Accordo Quadro CCIAA)  
b) Definizione dei criteri provinciali in materia di commercio e servizi (L.R. 41/97)  
c) Pianificazione degli insediamenti commerciali - POIC (L.R. 14/1999 - L.R. 20/2000)  

Progetto n. 1706 – Interventi per competitività del territorio, innovazione e qualificazione del 
sistema territoriale 
a) Sviluppo e qualificazione delle aree produttive (Asse III POR FESR 2007-2013)  
b) Qualificazione dei Centri Commerciali Naturali (L.R. 41/97 art. 10bis e L. 266/97 Azione 2)  

c) Attuazione e monitoraggio delle previsioni di POIC. (L.R. 14/1999 - L.R 20/2000). 
Progetto 1711 – Progettazione e gestione interventi per la ricerca e la diffusione 
dell’innovazione nelle imprese 

a) Sostegno alla rete dell’Alta Tecnologia dell’Emilia-Romagna  
b) – Interventi per il sistema della ricerca e dell’innovazione 

Inoltre svolge: 
a) il coordinamento delle attività trasversali inerenti il sostegno alle imprese, la progettazione 
e realizzazione delle misure anticrisi,  l’innovazione nelle imprese; 
b) la progettazione e monitoraggio di accordi e patti tra Enti, lavorando in rete con i soggetti 
della ricerca, delle imprese e delle istituzioni 
   
Fascia B 
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7.  
• U.O.  RETI ED EVENTI TURISTICI  
• Servizio " Industria, Commercio e  Turismo" 
Descrizione attività e progetti 
Pianifica e programma interventi per la qualificazione delle reti del sistema culturale, 
coordinando i soggetti pubbliciI e privati proprietari (rete dei musei, rete dei castelli) al fine di 
qualificare l’offerta culturale e promuovere la fruibilità dei beni, in chiave di una maggiore 
attrattività turistica del territorio e di una crescita del sistema economico ad esso collegato. A 
tal fine, coordina tali interventi con le azioni in campo di promozione turistica e sviluppa azioni 
progettuali anche utilizzando fondi europei.  Coordina la rete dei soggetti pubblici e privati  
attivi sul territorio provinciale per la realizzazione di eventi a valenza turistico/culturale, in 
grado di sviluppare attrattività nel territorio rurale, montano e nei centri minori. Coordina la 
gestione degli interventi delegati dalla Regione in materia di qualificazione culturale e della 
rete museale. (Progetti 1702 e 1703) 
 
Fascia B 

 
 

8.  
• U.O.  TURISMO E SPORT 
• Servizio " Industria, Commercio e  Turismo" 
Descrizione attività e progetti 
Pianifica e programma interventi di sviluppo del sistema turistico territoriale, sia attraverso la 
predisposizione di piani provinciali turistici integrati di promozione locale che coordinando la 
rete dei soggetti pubblici e privati coinvolti nella promozione turistica  provinciale, 
coordinando gli interventi per la qualificazione dell’offerta turistica, con particolare riferimento 
ai prodotti di punta del sistema modenese (sciistico, motori, enogastronomico, natura), 
anche progettando, coordinando e monitorando progetti europei e progetti finanziati sui fondi 
europei attraverso il programma Operativo Regionale,  favorendo la qualificazione del 
sistema ricettivo e dell’accoglienza turistica, dell’impiantistica sportiva e degli impianti 
sciistici, coordinando le attività di rilascio e monitoraggio delle autorizzazioni delle agenzie 
viaggio. Coordina la rete dei soggetti provinciali attivi nello sport e promuove interventi per la 
promozione della pratica sportiva (Progetti 1225, 1699, 1700, 1701) 
 
Fascia A 

 
 

I percorsi selettivi sono aperti a tutti i dipendenti dell’Area Economia della Provincia di Modena, 
inquadrati nella categoria D ed in effettivo servizio presso l’Amministrazione alla data di scadenza del 
termine ultimo di presentazione della domanda 
ll candidato può presentare domanda di ammissione alla selezione anche per più di una posizione 
organizzativa della medesima struttura o a strutture diverse, indicando la priorità di scelta che sarà 
vincolante in caso di contestuale aggiudicazione di più incarichi. 
Nella domanda di partecipazione i dipendenti collocati in posizione di part-time dovranno impegnarsi a 
trasformare il rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno, in caso di nomina. 
Ciascuna domanda redatta secondo lo schema allegato al presente documento (Allegato A) –– dovrà 
pervenire, anche per mezzo fax 059 209770, entro le ore 16,30 del giorno 30 Maggio 2011 all’ufficio 
front office di via Scaglia est n.15 quarto piano  (orario di apertura al lunedì al venerdi dalle 9,00  alle 
12,30  e al pomeriggio nei giorni di lunedì, martedì e giovedì dalle 15.00 alle 16,30.)  
In allegato alla domanda i candidati dovranno presentare Curriculum vitae, contenente notizie e dati 
pertinenti ai criteri di selezione, come indicati in premessa.  
Le domande pervenute dopo il termine fissato non verranno prese in considerazione, né saranno accolte 
oltre tale termine eventuali integrazioni alle domande già presentate. 
La selezione per l’individuazione di chi ricopre la singola posizione organizzativa viene effettuata 
nell’ambito del personale di categoria D dell’Area in cui la posizione è incardinata; la scelta è effettuata 
dal Direttore d’Area, sentiti i Dirigenti di Servizio. 
Gli incarichi di posizione organizzativa hanno la durata di un anno (in sede di prima applicazione fino al 
31/12/2011), eventualmente prorogabile di un ulteriore anno qualora siano ancora compatibili con 
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l’assetto organizzativo e le funzioni dell’ente, con le norme (con particolare riferimento a quelle che 
disciplinano la consistenza dei fondi per la contrattazione decentrata integrativa) e con quanto previsto 
dal Contratto collettivo decentrato integrativo medesimo, in sede di criteri di destinazione delle risorse 
annuali del fondo di cui all’art. 15 del CCNL 1/4/99. 
Ai sensi del D.lgs n.196/03 e s.m.i. i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla 
procedura selettiva sono raccolti ai fini della selezione stessa. 
Nella domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio consenso 
all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione per la partecipazione alla procedura selettiva. 
 
Modena,        Il Direttore dell’Area Economia 


