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Provincia di Modena

Welfare locale
Monitoraggio, controlli e Segreteria d'area

Direttore di Area VIGNOLI VALERIO

Determinazione n° 84 del 14/04/2011

OGGETTO:

“VII SETTIMANA CONTRO IL RAZZISMO: 14 - 20 MARZO 2011”. CONTRIBUTO AL
COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE
FINALIZZATE ALLA SENSIBILIZZAZIONE IN RELAZIONE AL TEMA DELLA
DISCRIMINAZIONE RAZZIALE E PREVENZIONE DEI FENOMENI DI DISCRIMINAZIONE._

Anche quest’anno 1’Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali del Dipartimento per le
Pari Opportunita, in collaborazione con il Centro regionale contro le discriminazioni, promuove la
celebrazione della Giornata internazionale contro la discriminazione razziale, istituita dall’ONU in
ricordo del massacro di Sharpeville la cittadina sudafricana in cui il 21 marzo 1960 la polizia uccise
72 persone che manifestavano pacificamente contro la politica dell’apartheid condotta dal National
Party .

A livello nazionale, tra il 14 e il 20 marzo 2011, ha pertanto avuto luogo la settima edizione
della “Settimana di azione contro il razzismo”. A tale proposito, al fine di sensibilizzare sui temi del
razzismo e della discriminazione, sono state predisposte risorse economiche per I’organizzazione di
azioni ed iniziative territoriali. Tali iniziative, coordinate dalle Province nell’ambito delle reti
antidiscriminazione, hanno la funzione di concretizzare I’'impegno sancito a livello nazionale e
regionale di fare prevenzione e sensibilizzazione attraverso eventi pubblici - anche in riferimento a
specifici target, come ad esempio quello degli studenti - in relazione ai valori della tolleranza,
dell’antirazzismo e dell’integrazione.

In riferimento a tale opportunita la Provincia di Modena, in collaborazione con I’ Assessorato
Provinciale alle Pari Opportunita, il Punto d’Ascolto Antidiscriminazione e il Punto d’Accordo
dell’ Assessorato alle Politiche Sociali, Sanitarie e Abitative del Comune di Modena, i Comuni di
Castelfranco e San Cesario sul Panaro, ha presentato un progetto che prevede I’attuazione di una
serie di iniziative volte a stimolare la riflessione e il dibattito da parte della cittadinanza, con
particolare riferimento alle giovani generazioni, sul tema della discriminazione razziale.

La Presidenza del Consiglio dei Ministri, con nota in atti al Prot. n. 22530/16.6. del
25/02/2011, ha conferito formale incarico alla Provincia di Modena per la realizzazione delle attivita
previste dal progetto, assegnando risorse pari a € 2.464,00.

Con nota del 10/02/2011 i Comuni di Castelfranco Emilia e San Cesario sul Panaro hanno
presentato un progetto che prevede 1’attuazione di una maratona di lettura contro il razzismo e 1
pregiudizi, che ha avuto luogo rispettivamente sabato 19 marzo 2011 presso la Biblioteca di
Castelfranco Emilia e domenica 20 marzo 2011 presso Villa Boschetti di San Cesario sul Panaro, per
un importo complessivo di € 408,80.




Considerato opportuno realizzare iniziative specifiche correlate al tema delle discriminazioni
e valutati pienamente rispondenti gli obiettivi del progetto presentato dai Comuni di Castelfranco
Emilia e San Cesario sul Panaro, tenuto conto che nel Piano Esecutivo di Gestione 2011 ¢ presente il
Programma 391 “Piani per la salute ed il benessere sociale della popolazione giovanile” ed il
progetto 1398 “Attuazione dei Piani per la salute ed il benessere sociale dei giovani e prevenzione
del disagio”, si ritiene opportuno sostenere la realizzazione del progetto stesso mediante
|’assegnazione di risorse pari a € 364,00.

I1 contributo viene assegnato nell'ambito dei principi e nel rispetto dei valori contenuti nel
"Regolamento per l'erogazione dei Contributi e Patrocini”, approvato dal Consiglio Provinciale con
Delibera n. 79 del 15/05/2002 e la relativa spesa di € 364,00 trova copertura finanziaria nel Piano
Esecutivo di Gestione per I’anno 2011, approvato con Deliberazione di Giunta n. 497 del
28/12/2010.

Il responsabile del procedimento ¢ il Direttore dell’Area Welfare Locale, Dr.ssa Valerio
Vignoli.

Si informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato ¢ la
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Liberta 34, e che il Responsabile del
trattamento dei medesimi dati ¢ il Direttore dell’Area Welfare Locali.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 sono
contenute nel “Documento Privacy”, di cui I’interessato potra prendere visione presso la segreteria
dell’Area Welfare Locale della Provincia di Modena e nel sito internet dell’Ente
www.provincia.modena.it.

Per quanto precede,

il Dirigente determina

1) di assegnare, per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono integralmente riportate,
alla Istituzione per la Gestione dei Servizi Sociali del Comune di Castelfranco Emilia - Piazza
della Vittoria, 8 — 41013 Castelfranco Emilia — Codice Fiscale: 00172960361 - codice IBAN:
IT97N0200866695000040468356 - un contributo di € 364,00= per la realizzazione del progetto
in premessa descritto;

2) di impegnare la spesa complessiva di € 364,00= imputandola all’azione 910 “Contributi per
politiche giovanili” del PEG 2011 che presenta la necessaria disponibilita;

3) di liquidare al predetto beneficiario la somma sopra impegnata a conclusione dell’iniziativa e
dietro presentazione di apposito rendiconto delle spese sostenute;

4) di dare atto che il Codice Unico di Progetto (CUP) rilasciato dal CIPE ed indicato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le Pari Opportunita ¢ il:
JE3E11000000001.

11 Direttore di Area VIGNOLI VALERIO

Originale Firmato Digitalmente


http://www.provincia.modena.it/
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Provincia di Modena

Determinazione n° 84 del 14/04/2011

U.O. proponente: Monitoraggio, controlli e Segreteria d'area
Proposta n° : 2020 del 14/04/2011

OGGETTO:

"VII. SETTIMANA CONTRO IL RAZZISMO: 14 - 20 MARZO 2011". CONTRIBUTO AL
COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE
FINALIZZATE ALLA SENSIBILIZZAZIONE IN RELAZIONE AL TEMA DELLA
DISCRIMINAZIONE RAZZIALE E PREVENZIONE DEI FENOMENI DI DISCRIMINAZIONE._

Parere : FAVOREVOLE

Visto di regolarita contabile, ai sensi art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.
267, attestante la copertura finanziaria della spesa impegnata, ovvero riferito ad accertamento della
entrata od alla variazione del patrimonio in quanto conseguono da atto DETERMINAZIONI
WELFARE LOCALE n. 84 del 14/04/2011 .

MEDICI RENZO
Originale Firmato Digitalmente
(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si attesta che la presente copia, composta di n............ fogli, &€ conforme all'originale firmato digitalmente.
Modena, i .....cccueeeveeereecreennenn.
Protocollo n. del
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