
Area Amministrativa 
Personale e Sistemi informativi e telematica

Contabilità del personale e Selezioni 

Determinazione numero   1013 del 29/07/2020

OGGETTO: ING. REGGIANI LAURA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO IN 
SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI FORMIGINE (MO). UTILIZZO IN POSIZIONE DI 
COMANDO  PARZIALE  PRESSO  LA  PROVINCIA  DI  MODENA,  RIMODULAZIONE 
ORARIA E PROROGA DEL COMANDO FINO AL 31/12/2020.  

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

L’art. 30, c. 2 sexies, del D. Lgs. n. 165 del 30.3.2001, come modificato dalla L. n. 183 del 
4.11.2010 e integrato dall’art. 1, c. 413 della L. n. 228 del 24.12.12, che consente alle pubbliche 
amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, di utilizzare in assegnazione temporanea, con 
le modalità previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni, per un periodo 
non superiore a tre anni, fermo restando quanto già previsto da norme speciali sulla materia.

Con propria nota in data 20.2.2020 acquisita al Prot. Gen. con prot. 5517 del 20.2.2020 
l’ing. Laura Reggiani, dipendente del Comune di Formigine al profilo professionale di “Istruttore 
direttivo tecnico” cat. giuridica D, posiz. economica D2, manifestava la sua disponibilità a svolgere 
parte  della  propria  attività  in  regime  di  “comando”  presso  l’Amministrazione  Provinciale  di 
Modena.

E’ stato sentito per le vie brevi il Direttore dell’Area Lavori Pubblici  della Provincia,  il 
quale  ha  approvato,  dopo  aver  consultato  il  curriculum  dell’ing.  Reggiani,  la  possibilità  di 
utilizzarne la professionalità.

Con  comunicazione  prot.  5734  del  24.2.2020  è  stata  inoltrata  all’Unione  Comuni  del 
Distretto Ceramico e al  Comune di Formigine formale richiesta di autorizzazione all’utilizzo in 
posizione  di  comando parziale  dell’ing.  Laura Reggiani  per  12 ore settimanali,  di  norma nelle 
giornate di martedì e venerdì per il periodo marzo-ottobre 2020 salvo proroga.

Con  determinazione  n.  100  del  27.2.2020  del  dirigente  del  Settore  Amministrazione  e 
Sviluppo delle Risorse Umane del Comune di Formigine è stato disposto il comando temporaneo e 
parziale  presso  la  Provincia  di  Modena  della  dipendente  del  Comune  di  Formigine  ing.  Laura 
Reggiani per 12 ore settimanali  nelle giornate di martedì e venerdì e nel periodo marzo-ottobre 
2020.

A  seguito  di  richiesta  del  Dirigente  del  Servizio  Programmazione  e  pianificazione 
territoriale (con responsabilità attribuite sull’edilizia scolastica) con comunicazione prot. 19836 del 
06.07.2020 è stata inoltrata all’Unione Comuni del Distretto Ceramico e al Comune di Formigine 
formale  richiesta  di  rimodulazione  oraria  e  contestuale  proroga  dell’utilizzo  in  posizione  di 
comando  parziale  dell’ing.  Laura  Reggiani,  a  seguito  di  indifferibili  esigenze  di  servizio 
sopravvenute,  per  24  ore  settimanali  articolate  di  norma  nelle  giornate  di  lunedì,  mercoledì  e 
giovedì, per il periodo 01/08/2020 – 31/12/2020.
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Con determinazione  n.  325 del  23.07.2020 del  dirigente  del  Settore  Amministrazione  e 
sviluppo delle Risorse Umane del Comune di Formigine (che si allega al presente A.D.) è stata 
disposta la rimodulazione oraria e contestuale proroga richiesta del comando temporaneo e parziale 
presso la Provincia di Modena della dipendente del Comune di Formigine ing. Laura Reggiani per 
24 ore settimanali articolate su 3 giorni per il periodo 01/08/2020 – 31/12/2020.

Nella determinazione citata viene inoltre precisato il presunto onere complessivo a carico 
della Provincia di Modena, nonché le norme di dettaglio per la gestione del comando parziale.

Si dà atto che con l'attivazione dell'istituto del comando non si instaura un nuovo rapporto di 
lavoro, ma si origina una modificazione del contenuto oggettivo del rapporto per effetto del quale si 
determina, per il dipendente, l'insorgere di un vincolo di prestazione del servizio e di dipendenza 
gerarchico-funzionale,  ma  resta  inalterato  il  vincolo  di  dipendenza  organica  con  l’Ente  di 
provenienza.

Il responsabile del procedimento è il dirigente del Servizio Personale e Sistemi informativi e 
telematica dott. Raffaele Guizzardi.

Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  forniti  dall’interessato  è  
la  Provincia  di  Modena,  con  sede  in  Modena,  Viale  Martiri  della  Libertà  34,  e  che  il  
Responsabile del trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Amministrativa.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 
(RGPD-Regolamento Generale Protezione Dati) ed ex. D. Lgs. 10 Agosto 2018 n. 101 che integra e 
modifica il D. Lgs. 196/2003 sono contenute nel “Documento Privacy”, di cui l’interessato potrà 
prendere visione presso la segreteria dell'Area Amministrativa della Provincia di Modena e nel sito 
internet dell’Ente: www.provincia.modena.it.

Si  provvede  alla  pubblicazione  sul  sito  internet  della  Provincia  nella  Sezione 
“Amministrazione Trasparente” dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi dell’art. 23 
del D. Lgs. 33/2013.

Per quanto precede,

D E T E R M I N A

1) di procedere alla rimodulazione oraria e contestuale proroga del comando parziale in entrata 
dell’ing. Laura Reggiani, dipendente del Comune di Formigine al profilo professionale di 
Istruttore direttivo tecnico cat. giuridica D, posizione economica D2;

2) il servizio verrà prestato presso l’Area Lavori Pubblici per 24 ore settimanali, di norma nelle 
giornate di lunedì, mercoledì e giovedì dal 01/08/2020 al 31/12/2020;

3) di prendere atto di quanto convenuto e riportato nella Determinazione n. 325 del 23/07/2020 
del  Comune  di  Formigine  con  riferimento  all’integrazione  della  gestione  contabile  del 
comando;

4) di impegnare pertanto la spesa di € 8.532,21 al capitolo 4006 “Oneri derivanti dal personale 
comandato”  del  PEG 2020,  per  rimodulazione  del  comando in entrata  dal  01/08/2020 e 
contestuale proroga fino al 31/12/2020;

5) di trasmettere il presente atto all’Ing. Laura Reggiani e al Comune di Formigine per quanto 
di competenza.

Il Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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DETERMINAZIONE  N.   325  

DEL            23/07/2020 

 

OGGETTO:  RIMODULAZIONE ORARIA E PROROGA DEL COMANDO TEMPORANEO A 

TEMPO PARZIALE, PRESSO LA PROVINCIA DI MODENA, DI DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DEL COMUNE DI FORMIGINE  

 

 

Settore Amministrazione e sviluppo delle Risorse Umane   

 

 

 

IL DIRIGENTE 

 
RICHIAMATA la determinazione del Comune di Formigine n. 100 del 27/02/2020 avente ad oggetto: 

“COMANDO TEMPORANEO A TEMPO PARZIALE, PRESSO LA PROVINCIA DI MODENA, DI DIPENDENTE A 

TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI FORMIGINE” con la quale è stato attivato il comando 

temporaneo a tempo parziale, presso la Provincia di Modena, della dipendente del Comune di Formigine 

Ing. Reggiani Laura, per il periodo dal 02/03/2020 al 31/10/2020 per complessivo n. 2 giorni a settimana 

(12 ore) nelle giornate di martedì e venerdì; 

 

VALUTATA la richiesta pervenuta dal Dirigente dell’Area Amministrativa della Provincia di Modena Dott. 

Guizzardi – Prot. Unione dei Comuni del Distretto Ceramico n. 23469 del 06/07/2020 – con la quale è 

stata chiesta la disponibilità a prorogare il periodo dell’utilizzo in posizione di comando dell’Ing. Laura 

Reggiani sino al 31/12/2020 nonché la disponibilità a modificare la modulazione oraria incrementando le 

ore di utilizzo in posizione di comando da 12 ore settimanali a 24 ore settimanali, articolate sulle giornate 

di lunedì, mercoledì e giovedì con decorrenza dal 1/08/2020; 

 

PRESO ATTO  del nulla osta alla proroga e modifica del comando in questione trasmetto dall’Arch. 

Malavolti, agli atti del Settore “Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane” dell’Unione dei Comuni 

del Distretto ceramico al Prot. n.24560 del 16/07/2020; 

 

PRESO ATTO CHE il Comune di Formigine e la provincia di Modena in merito al comando in questione – 

salvo future diverse disposizioni -  hanno convenuto che: 

- la rilevazione delle presenze durante il periodo del comando sarà attuata attraverso il sistema di 

rilevazione presenze e con badge fornito dalla Provincia di Modena a cura della dipendente; 
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- la Provincia di Modena si impegna a comunicare con immediatezza eventuali assenze effettuate dalla 

dipendente comandata a titolo di infortunio o malattia, al fine di consentire al Settore 

“Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane” di effettuare gli adempimenti di competenza; 

- nulla è dovuto alla dipendente per trattamento di trasferta o rimborso spese di viaggio; 

- l’onere connesso all’IRAP sarà sostenuto dal Comune di Formigine, Ente titolare del rapporto di lavoro, 

e rimborsato allo stesso dalla Provincia di Modena; 

- la Provincia di Modena inserirà la spesa che verrà sostenuta e successivamente comunicata per il 

rimborso del predetto comando nella propria spesa ai fini del rispetto delle normative vigenti (art. 1, 

comma 557, legge 296/2006 e s.m.i.), 

- durante il periodo del comando  l’Ing Reggiani dovrà rispettare le disposizioni in materia di orario di 

cui al vigente Regolamento della Provincia di Modena; 

 

VISTO l’art. 37 “Comando” del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ed in 

particolare il comma 4 del medesimo, a mente del quale, nel caso di comando presso altre 

amministrazioni: 

“4. Il comando è disposto subordinatamente all’assunzione, da parte del soggetto richiedente, presso il 

quale il dipendente opererà funzionalmente, di ogni onere economico, di qualsivoglia natura, correlato e 

conseguente all’applicazione dell’istituto in parola. Il trattamento economico del dipendente del Comune 

di Formigine comandato è erogato dal Comune di Formigine al dipendente stesso sulla base del C.C.N.L. 

al momento vigente; sarà cura della struttura competente in materia di personale inoltrare all’ente 

interessato, a consuntivo e alle scadenze concordate, dettagliata richiesta di rimborso della retribuzione 

corrisposta al dipendente, comprensiva degli oneri riflessi sostenuti…omissis”;  

 

DATO ATTO CHE l’importo del complessivo onere a carico della Provincia di Modena per la rimodulazione 

oraria (dal 01/08/2020 per 3 giorni settimanali, 24 ore) e la proroga dell’assegnazione temporanea in 

comando dell’Ing Laura Reggiani (dal 01/11/2020 al 31/12/2020) è presunto in complessivi € 8.532,21 

(di cui oneri diretti € 6.129,11, oneri riflessi € 1.871,75, irap € 531,34) ed accertato sul cap. di entrata 

del bilancio 2020/2022 – annualità 2020- n.130.00010; 

VISTI: 

 il TUEL approvato con D.Lgs. n. 267/2000; 

 i C.C.N.L. per il personale del comparto Funzioni Locali; 

 il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

RICHIAMATE: 

- la delibera del Consiglio Comunale di Formigine n. 107 del 19/12/2019 “APPROVAZIONE DEL BILANCIO 

DI PREVISIONE 2020-2022 E RELATIVI ALLEGATI” 
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- la delibera del Consiglio Comunale di Formigine n. 104 del 19/12/2019 “APPROVAZIONE NOTA DI 

AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2020-2022” 

- la delibera della Giunta Comunale di Formigine n. 185 del 24/12/2019 “APPROVAZIONE PIANO 

ESECUTIVO DI GESTIONE PER L'ESERCIZIO 2020-2022 PARTE FINANZIARIA DEL COMUNE DI 

FORMIGINE E DELLA FORMIGINE PATRIMONIO SRL” 

- la delibera della Giunta Comunale di Formigine n. 10 del 30/01/2020 “APPROVAZIONE DEL PIANO 

ESECUTIVO DI GESTIONE PARTE OBIETTIVI E DEL PIANO DELLA PERFORMANCE DEL COMUNE DI 

FORMIGINE E DELLA FORMIGINE PATRIMONIO SRL PER L'ESERCIZIO 2020.” 

- la delibera della Giunta Comunale di Formigine n. 18 del 27/02/2020 VARIAZIONE AL PIANO 

ESECUTIVO DI GESTIONE PER L'ESERCIZIO 2020-2022 (ART. 175 COMMI 5 E 9 D.LGS. 267/2000) 

- la delibera della Giunta Comunale di Formigine n. 74 del 26/06/2020 VARIAZIONE AL PIANO 

ESECUTIVO DI GESTIONE PER L'ESERCIZIO 2020-2022 (ART. 175 COMMI 5 E 9 D.LGS. 267/2000); 

- la Convenzione Prot. 274 del 31.08.2018 per il conferimento all’Unione delle funzioni correlate 

all’amministrazione delle risorse umane dei Comuni di Fiorano Modenese, Formigine, Maranello, 

Montefiorino, Palagano, Frassinoro e Sassuolo 

- il Decreto del Presidente dell’Unione n. 34079 del 31.12.2019 di conferimento dell’incarico dirigenziale 

del Settore “Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane” dell’Unione Comuni Distretto Ceramico al 

dott. Marco Rabacchi; 

 

CONSIDERATO CHE ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, primo periodo, del D.Lgs. n. 267/2000, con la 

firma del presente atto il sottoscritto Dirigente, esprime il parere di regolarità tecnica attestante la 

regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa; 

 

DATO ATTO CHE il presente provvedimento, comportante accertamento in entrata, viene trasmesso al 

Dirigente responsabile del Servizio Finanziario che esprime parere favorevole di regolarità contabile e 

appone il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’ art. 147-bis, comma 1, secondo periodo, e 

dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267/2000, ai fini dell’esecutività del medesimo; 

 
 quanto sopra ritenuto e premesso 
 
 

D E T E R M I N A 
 
1. DI RIMODULARE dal 01/08/2020 per 3 giorni settimanali per complessive 24 ore settimanali il 

comando dell’Ing Reggiani di cui alla precedente determinazione n. 100/2020; 

 

2. DI PROROGARE dal 01/11/2020 al 31/12/2020 il comando temporaneo a tempo parziale dell’Ing. 

Reggiani Laura, dipendente del Comune di Formigine, presso la Provincia di Modena; 

 

2. DI DARE ATTO CHE il comando è disciplinato secondo gli accordi sopra dettagliati; 
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3. DI DETERMINARE l’onere a carico della Provincia di Modena per l’ assegnazione temporanea in 

comando sopra dettagliata in complessivi € 8.532,21 (di cui oneri diretti € 6.129,11, oneri riflessi € 

1.871,75, irap € 531,34); 

4. DI DARE ATTO CHE per la Provincia di Modena l’onere del comando, costituisce spesa di personale ai 

fini della normativa vigente (art. 1, comma 557, Legge 296/2006) e, corrispondentemente, il Comune di 

Formigine metterà in detrazione lo stesso importo;  

5. DI DARE ATTO, ancora, CHE il Settore “Amministrazione e Sviluppo delle risorse umane” dell’Unione 

dei Comuni del distretto ceramico, provvederà alla rendicontazione della spesa propedeutica al rimborso 

di tutti gli oneri sostenuti per trattamento economico fondamentale da questa Amministrazione;  

6. DI PUBBLICARE questo provvedimento, ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 33/2013, nella sezione 

"Amministrazione Trasparente" del sito WEB - sottosezione 09 Provvedimenti – Provvedimenti dirigenti";  

7. DI ACCERTARE la somma di cui al punto 3) del dispositivo, alla voce di bilancio n. 13000010 come da 

tabella riportata nell’allegato visto di regolarità contabile.  

 

 

   
 

 

- di impegnare la spesa / accertare l’entrata risultanti dal presente atto come da tabella allegata: 
 

E/U Tipo E/U Importo (€) Voce di bilancio Anno Numero Descrizione Fornitore/Cliente C.I.G. 

E A 8.532,21 30500.02.013000010 2020 22283 
PROVINCIA DI 
MODENA 

  

 

 
 IL DIRIGENTE 

Settore Amministrazione e sviluppo delle Risorse 

Umane      

 rabacchi marco / INFOCERT SPA  

 Atto sottoscritto digitalmente 
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Contabilità ordinaria

Determinazione n. 1013 del 29/07/2020 

Proposta n. 1795/2020 - Area Amministrativa - Contabilità del personale e Selezioni 

OGGETTO: ING. REGGIANI LAURA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO IN 
SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI FORMIGINE (MO). UTILIZZO IN POSIZIONE DI 
COMANDO  PARZIALE  PRESSO  LA  PROVINCIA  DI  MODENA,  RIMODULAZIONE 
ORARIA E PROROGA DEL COMANDO FINO AL 31/12/2020 

Ai sensi dell’ art. 151 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si 
appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 

Modena li, 29/07/2020 

Il Dirigente 
GUIZZARDI RAFFAELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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