Provincia di Modena

IL PRESIDENTE

Atto numero 24 del 27/01/2023

OGGETTO: ADESIONE FORMALE AL PROGETTO EUROPEO DENOMINATO "HEY
PEOPLE" (N. PROGETTO 101087379) MEDIANTE SOTTOSCRIZIONE
DELL'ACCORDO DI COOPERAZIONE.

A seguito della pubblicazione del Bando europeo che si inserisce nel Programma CERYV, ed ¢
volto a sostenere progetti sul tema dei valori dell'Unione, uguaglianza, partecipazione e prevenzione
della violenza al fine di promuovere societa democratiche ed inclusive, ¢ stato presentato il Progetto
“HEY PEOPLE - Engaging Young People in communicating alternative gender roles in the labour
market”, a cui la Provincia di Modena aderisce a titolo di “Ente partner”.

Il Progetto mira ad analizzare la presenza delle donne all’interno del mercato del lavoro per
promuovere strategie di comunicazione orientate alla parita di genere, volte a favorire un incremento
della presenza femminile e soprattutto condizioni di lavoro piu eque.

Gli obiettivi specifici del Progetto sono:

- combattere gli stereotipi di genere sui social media, con particolare attenzione agli stereotipi che
influenzano le scelte professionali delle giovani generazioni;

- aumentare la consapevolezza sui meccanismi esistenti online che rafforzano gli stereotipi di genere
legati ai ruoli professionali,

- promuovere un modo diverso di comunicare/rappresentare i ruoli di genere legati alle opportunita
di carriera sui e attraverso i social media.

I principali GRUPPI TARGET del progetto sono i giovani dai 14 ai 25 anni, gli operatori
giovanili (educatori/formatori) e i consulenti del lavoro, nonché i responsabili delle risorse umane in
organizzazioni pubbliche e private. Il Progetto include una serie di attivita che saranno realizzate
coinvolgendo direttamente il gruppo target dei giovani (14-20 anni).

I1 progetto avra una durata di 24 mesi, dal 1 dicembre 2022 al 30 novembre 2024 e prevede un
programma di attivita articolato nei seguenti pacchetti di lavoro:

- WP1 Coordinamento, gestione e monitoraggio del progetto;
- WP2 Communication Kit per il Diversity management;

- WP3 European challenge per Alternative Storytelling;

- WP4 Road Show con Imprese e Associazioni di categoria.

Il ruolo della Provincia di Modena all’interno del Progetto ¢ quello di collaborare alla
realizzazione delle attivita programmate, di partecipare alle attivitd internazionali promosse dal
Progetto, di dare ampia visibilita ai risultati conseguiti e di redigere i report narrativi e finanziari
secondo le scadenze definite dall'Accordo di partenariato.

Il costo complessivo del progetto “HEY PEOPLE” ammonta ad € 499.440,69, per la durata
dei due anni, ed ¢ finanziato per il 90% con fondi comunitari ed il rimanente 10% con fondi propri dei
partecipanti, da imputare a spese di personale.
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La quota assegnata alla Provincia di Modena ¢ pari ad un importo complessivo di € 47.816,16,
di cui € 43.034,54 corrisposto a titolo di contributo europeo da parte della DG Giustizia e
Consumatori e la restante quota di € 4.781,62 di competenza della Provincia, che non comportera
alcuna maggiore spesa a carico del bilancio dell’Ente in quanto imputabile a costi di personale gia in
servizio.

Il progetto sara coordinato dalla societa capofila “ARETES SOCIETA’ COOPERATIVA”,
che in qualita di interlocutore della Commissione Europea (o sua Agenzia delegata), come da
mandato ricevuto dalla Provincia di Modena (con determinazione n. 1525 del 19/10/2021), ricevera
direttamente tutti i fondi del progetto e provvedera ad riversare i fondi del progetto alla Provincia di
Modena, al netto di eventuali spese sostenute per conto del Partner, secondo 1’assegnazione degli
incarichi ed il seguente calendario:

- 1° pagamento - 30% al ricevimento dell’accordo firmato tra il beneficiario e il partner (€
12.910,36);

- 2° pagamento - 20% in fase di sviluppo, implementazione e approvazione delle attivita
programmate, della realizzazione degli output, e della presentazione e approvazione di tutta la
relazione narrativa e finanziaria richiesta e della documentazione di supporto utile per Ia
presentazione della relazione sullo stato di avanzamento (€ 8.606,91);

- 3°pagamento - 20% dopo lo sviluppo, I'implementazione e 1'approvazione delle attivita pianificate,
dei risultati raggiunti, e la presentazione e l'approvazione di tutta la relazione narrativa e finanziaria
richiesta e della documentazione di supporto; il pagamento verra effettuato dopo la presentazione
della Relazione Finale (€ 8.606,91);

- pagamento finale - il saldo sara corrisposto una volta che gli accordi contrattuali del partner siano
completamente rispettati e sia stata ricevuta tutta la necessaria documentazione di supporto. Verra
approvato il Rapporto finale e 'ultima rata versata dalla Commissione Europea (fino ad un massimo
di € 12.910,36).

I partner che supporteranno la societa capofila nello svolgimento del progetto, oltre alla
Provincia di Modena, sono: Datey Eyrich Gmbh (De); Institouto Gia Ti Diaforetikotita Kai Tin
Ensomatosi (El); Byfacility SI Byfacility Sl (Es); Edc Eu Diaspora Council (Se); Sdruzhenie
Badeshteto Sega (Bg); Sdrujenie "Maverick" (Bg); Sdrujenie "Nadejda-Crd" (Bg); Centro Culturale
Francesco Luigi Ferrari (It); Nordic Diaspora Forum (Se).

La Provincia di Modena, ritenendo opportuno partecipare alla realizzazione del citato progetto
europeo, ha provveduto con Atto del Presidente numero 190 del 31/10/2022 ad integrare il Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025, prevedendo principi e azioni poste a tutela delle persone
minori di eta, che verranno seguiti e/o attivati dalla Provincia di Modena attraverso la propria struttura
organizzativa, principalmente nello svolgimento del progetto “HEY PEOPLE”.

Nelle diverse fasi che prevedono il coinvolgimento di minori, pertanto, si specifica che I’Ente
seguira 1 seguenti criteri selettivi che dovranno essere rispettati anche dai partner e dai gruppi di
collaboratori:

« il personale ed i1 volontari saranno reclutati con 'obiettivo di attuare I'impegno dell'organizzazione
per la protezione dei minori;

* nella selezione del personale verra tenuta in considerazione la motivazione dei candidati a lavorare
con 1 minori ed altri valori etici come I'onesta, la non discriminazione, I'affidabilita ¢ la lealta;

* verranno svolte adeguate indagini per accertare 1’integrita giudiziaria del personale;

* la comunicazione attivata dalla Provincia di Modena sara rispettosa della dignita dei minori;

* le immagini e i contenuti divulgativi riguardanti i minori, saranno pubblicati senza violare il loro
interesse € dopo aver ricevuto il permesso dai genitori o da un tutore legale;

* le immagini rappresenteranno i minori esclusivamente vestiti e in una postura appropriata, nel pieno
rispetto della loro dignita;

* i titoli dei materiali prodotti in relazione al Progetto, riguarderanno obiettivi e risultati piuttosto che
responsabilita e problemi;
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* la Provincia di Modena fornira ai membri dello staff una formazione periodica sui diritti dei minori,
cercando di incoraggiare un dibattito produttivo incentrato sui temi trattati durante la formazione. La
formazione erogata in tale ambito riguardera alcuni temi essenziali, quali:

- 1 diritti fondamentali dei minori,

- la definizione di maltrattamento e sfruttamento e come riconoscerli quando effettivamente

accadono;

* cosa fare per affrontare le eventuali violazioni del mondo politico;
« il personale dovra rispettare questa politica e 1 principi di condotta della Provincia di Modena,
trattando 1 minori di conseguenza. Inoltre, i giornalisti, 1 portavoce o qualsiasi altra persona coinvolta
nei progetti della Provincia di Modena dovra rispettare 1 principi e le azioni poste a tutela delle
persone minori di eta, che verranno seguite e/o attivate dalla Provincia di Modena attraverso la
propria struttura organizzativa;
* 1 principi e le azioni poste a tutela delle persone minori da parte della Provincia di Modena saranno
condivisi e spiegati agli stessi minori coinvolti nelle attivita del Progetto, per far loro comprendere
cos'¢ il maltrattamento e cosa possono fare per difendersi, poiché la consapevolezza ¢ il primo passo
per proteggersi efficacemente e proteggere 1 propri coetanei.

Data la coerenza degli obiettivi del Progetto con quelli dell’ Amministrazione, individuati nel
DUP 2023-2025 come integrato dall’Atto del Presidente n. 190 del 31/10/2022, la Provincia di
Modena intende sostenere il Progetto e collaborare alla realizzazione dello stesso, come definito
dall’ Accordo di partenariato ed i suoi allegati, che formeranno parte integrante del presente Atto.

Il responsabile del procedimento ¢ la dirigente del Servizio Affari Generali e Polizia
Provinciale dr.ssa Patrizia Gambarini.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, I’Ente Provincia di Modena, in
qualita di “Titolare” del trattamento, ¢ tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

I1 Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa ¢ I’Ente Provincia
di Modena, nella persona del Presidente della Provincia pro-tempore, con sede in Modena, Viale
Martiri della liberta n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la
societa Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui si
articola 1’organizzazione provinciale, che sono preposti al trattamento dei dati contenuti nelle banche
dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Il Dirigente responsabile del Servizio interessato e il Direttore Area Amministrativa hanno
espresso parere favorevole rispettivamente in ordine alla regolarita tecnica e contabile in relazione al
presente atto.

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE DISPONE

1) Richiamate le premesse quali parti integranti e sostanziali, di approvare il Documento allegato n.
a) al presente Atto, intitolato ‘“Partner Agreement”, che disciplina 1’adesione formale
dell’ Amministrazione al Progetto “HEY PEOPLE” (n. progetto 101087379), i cui punti principali
sono di seguito elencati:

a) compiti e responsabilita della Provincia, tra cui:
* adozione di tutte le misure necessarie per preparare, eseguire € gestire correttamente
il programma di lavoro stabilito dal Progetto, cosi come approvato con Grant
Agreement (Contratto) 101087379 — HEY PEOPLE — CERV- 2002-GE (allegato n.
b) sottoscritto tra 1'Unione Europea e il coordinatore di Progetto, che costituisce parte



b)

¢)
d)
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integrante del “Partner Agreement”;

* partecipazione alle riunioni del Comitato direttivo del Progetto e alla regolare
governance del progetto, secondo i regolamenti interni dello stesso;

* creazione di appositi capito di entrata e di spesa in cui transiteranno le somme
oggetto del progetto;

« verificare che le attivita poste in essere dalla propria struttura non siano in conflitto
con le politiche e la legislazione europea, nazionale e che siano state ottenute le
eventuali necessarie autorizzazioni;

 comunicare tutte le informazioni e redigere i documenti necessari per la preparazione
delle relazioni di valutazione interna e della relazione finale e, se del caso, copia di tutti
1 documenti giustificativi necessari compilati e firmati dal legale rappresentante entro i
termini del programma di rendicontazione finanziaria e narrativa, come di seguito
definito:

N° Periodo del report Scadenza

Report | 1° dicembre 2022 — 31 maggio 2023 15 giugno 2023

Report 11 1° giugno 2023 — 30 novembre 2023 15 dicembre 2023

Report 11 1° dicembre 2023 — 31 maggio 2024 15 giugno 2024

Report IV 1° giugno 2024 — 30 novembre 2024 15 dicembre 2024

costo totale del Progetto per la realizzazione delle specifiche azioni di competenza
della Provincia di Modena, stimato in € 47.816,16. Le voci di costo e i relativi impor-
ti assegnati sono dettagliati nel bilancio allegato n. ¢), che costituiscono parte inte-
grante del presente Atto;

contributo massimo assegnato dalla DG Giustizia e Consumatori a favore della Pro-
vincia di Modena per la realizzazione del Progetto: € 43.034,54;

contributo finanziario sostenuto della Provincia per la realizzazione del Progetto ed
in specifico per le spese di personale gia in servizio: € 4.781,62 ;

2) di dare atto che “ARETES SOCIETA’ COOPERATIVA” quale coordinatore del Progetto prov-
vedera ad effettuare i pagamenti a favore della Provincia di Modena, secondo quanto previsto e
disciplinato dal “Partner Agreement” di cui sopra;

3) di incaricare il Servizio Affari Generali e Polizia Provinciale ad avviare tutte le attivita tecnico
amministrative necessarie per formalizzare la partecipazione dell’Ente all’iniziativa di cui
all’oggetto e svolgere ogni conseguente ed inerente attivita,

4) di delegare alla firma del “Partner Agreement”, il Dirigente responsabile del Servizio Affari Ge-
nerali e Polizia Provinciale.

ALLEGATI

Il Presidente
TOMEI GIAN DOMENICO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 ¢ s.m.i.)

a) Partner Agreement
b) Grant Agreement (Contratto 101087379) — HEY PEOPLE — CERV-2002-GE
¢) Budget dettagliato della Provincia di Modena



