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Provincia di Modena

Area Tecnica
Amministrativo Lavori Pubblici

Determinazione numero 1940 del 10/09/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE GESTIONE INFORMATIVA BIM CONTENENTE ATTO
ORGANIZZATIVO, PIANO DI FORMAZIONE SPECIFICA E PIANO DI
ACQUISIZIONE E MANUTENZIONE HARDWARE E SOFTWARE.

Il Dirigente VITA ANNALISA
[l Dirigente VITA ANNALISA

Il Codice dei Contratti pubblici D. Lgs 36/2023 art. 41 comma 1 lett. g)
precisa che i livelli
di progettazione imposti dal Codice dei Contratti Pubblici devono garantire tra
I"altro “la
razionalizzazione delle attivita di progettazione e delle connesse verifiche attra-
verso il progressivo
uso di metodi e strumenti di gestione informativa digitale delle costruzioni.

Il Codice dei Contratti pubblici D. Lgs 36/2023 art. 43 comma 1 prevede
inoltre che, a
partire dal 1° gennaio 2025, le Stazioni Appaltanti debbano adottare metodi e
strumenti di gestione
informativa digitale delle costruzioni per la progettazione e la realizzazione di
opere di nuova
costruzione e per gli interventi su costruzioni esistenti con stima del costo pre-
sunto dei lavori di
importo superiore a 2 milioni di euro ovvero alla soglia dell'articolo 14, comma
1, lettera a), in caso
di interventi su edifici di cui all'articolo 10, comma 1, del codice dei beni cultu-
rali, di cui al decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42.

In particolare, I'art. 1 comma 2 dell’allegato 1.9 del Codice dei Contratti
pubblici D. Lgs
36/2023, che norma le modalita e i termini di adozione dei metodi e strumenti
di gestione
informativa digitale delle costruzioni da utilizzare per I'affidamento e I'esecu-
zione dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture, e prevede:
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- la definizione e attuazione di un piano di formazione specifica del perso-
nale, secondo i diversi ruoli ricoperti;

- la definizione ed attuazione di un piano di acquisizione, gestione e manu-
tenzione degli strumenti hardware e software di gestione informativa di-
gitale dei processi decisionali;

- alla redazione e adozione un atto di organizzazione per la formale e ana-
litica esplicazione dei ruoli, delle responsabilita, dei processi decisionali e
gestionali, dei flussi informativi, degli standard e dei requisiti;

Considerato che il passaggio al BIM & fondamentale, non solo per rendere la
progettazione piu completa e coerente, per evitare dispendiose varianti in cor-
so d’opera, ma anche per garantire una gestione piu efficiente delle opere lun-
go il loro intero ciclo di vita.

Ritenuto, pertanto, di dotarsi di un proprio piano di “Gestione Informativa
BIM” che espliciti tutto quanto previsto dalla normativa vigente in materia di
conduzione, controllo e gestione in ambiente B.l.M. di tutte le fasi di sviluppo di
un contratto pubblico, dalla programmazione all'esecuzione, nonché per la ge-
stione del ciclo di vita delle opere immobiliari ed infrastrutturali;

Preso atto del piano di “Gestione Informativa BIM” per la gestione ed espli-
cazione dei processi gestiti con metodi e strumenti di gestione informativa
B.I.M. (Building Information Modeling), redatto in conformita a quanto disposto
dalla normativa vigente, contenente:

- I'Atto di Organizzazione;

- il Piano di formazione specifico;

- il Piano di Acquisizione e Manutenzione degli Strumenti Hardware e Soft-

ware BIM.

Preso atto della nomina delle figure richieste dall’art.1 comma 3 dell’allegato
1.9 del Codice dei Contratti pubblici D. Lgs 36/2023:
- un gestore dei processi digitali (indicato come BIM Manager nella UNI
11337:2017) nominato con Det. 2828 del 11/12/2025;
- un coordinatore dei flussi informativi, da indicare in ogni intervento (indi-
cato come BIM
Coordinator nella UNI 11337:2017) nominato con Det. 2828 del
11/12/2025;
- un gestore dell’ambiente di condivisione dei dati (indicato come CDE Ma-
nager nella UNI 11337:2017) nominato con Det. 811 del 21/04/2026;

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, I’Ente Provincia di Modena, in qualita
di “Titolare” del trattamento, ¢ tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati personali,
consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .
I1 Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa ¢ 1’Ente Provincia di
Modena, nella persona del Presidente della Provincia pro-tempore, con sede in Modena, Viale
Martiri della liberta n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la
societa Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al
numero 051/6338860.
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L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui
si articola 1’organizzazione provinciale, che sono preposti al trattamento dei dati contenuti nelle
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

L’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e
la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000.

Per quanto precede,

DETERMINA

1) T’adozione, ai sensi dell’art 43 e dell’Allegato 1.9 art. 1 comma 2 del D.Igs 36/2023 s.m.i., per
le motivazioni e finalita esplicitate in premessa, il piano “Gestione Informativa BIM”
comprendente dell’”Atto di organizzazione™ per la gestione ed esplicazione dei processi gestiti
con metodi e strumenti di gestione informativa B.I.M. (Building Information Modeling),
redatto in conformita a quanto disposto dalla normativa vigente, unitamente al “Piano di
Formazione Specifica” e al “Piano di Acquisizione e Manutenzione degli Strumenti Hardware e
Software BIM”;

2) di demandare ai competenti uffici 1’attuazione degli atti conseguenti e delle attivita necessari
all’esecuzione del presente provvedimento;

3) Di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito della Provincia di Modena,
“Amministrazione trasparente, Provvedimenti” come prescritto dal D.Lgs.n. 33/2013 e ai sensi
dell'art.1 co.32 della L.n.190/2012 “e ss.mm.ii.

Il Dirigente
VITA ANNALISA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



