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G I U N T A    P R O V I N C I A L E

Il  17  DICEMBRE 2013  alle  ore  14:30 si  riunisce  nella  sala  delle  proprie  sedute  la  Giunta 

provinciale,  presieduta  dal  Presidente  della  Provincia  EMILIO SABATTINI con  l’assistenza  del 

Segretario Generale GIOVANNI SAPIENZA.

Sono presenti 6 membri su 7, assenti 1. In particolare risultano:

SABATTINI EMILIO Presidente della Provincia Presente

GALLI MARIO Assessore provinciale Assente

CERETTI CRISTINA Assessore provinciale Presente

GOZZOLI LUCA Assessore provinciale Presente

PAGANI EGIDIO Assessore provinciale Presente

SIROTTI MATTIOLI DANIELA Assessore provinciale Presente

VALENTINI MARCELLA Assessore provinciale Presente

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, pone in trattazione il seguente argomento:

Delibera n. 377
APPROVAZIONE DEL "PROGETTO PROVINCIALE DI SUPPORTO E MIGLIORAMENTO DELLE 
ATTIVITA' DELL'AREA WELFARE LOCALE IN RELAZIONE DI CHIUSURA DEL SETTENNIO DI 
PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA DELLE RISORSE DI FONDO SOCIALE EUROPEO 2007-
2013",  DA  REALIZZARSI  TRAMITE  STIPULA  DI  APPOSITA  CONVENZIONE  CON  ENTE  DI 
FORMAZIONE  PROFESSIONALE  ACCREDITATO,  AI  SENSI  DELL'ART.  39  C.  3  DELLA  L.R. 
12/2003
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Oggetto:
APPROVAZIONE  DEL  "PROGETTO  PROVINCIALE  DI  SUPPORTO  E  MIGLIORAMENTO 
DELLE ATTIVITA'  DELL'AREA WELFARE LOCALE IN RELAZIONE DI CHIUSURA DEL 
SETTENNIO  DI  PROGRAMMAZIONE  COMUNITARIA  DELLE  RISORSE  DI  FONDO 
SOCIALE  EUROPEO  2007-2013",  DA  REALIZZARSI  TRAMITE  STIPULA  DI  APPOSITA 
CONVENZIONE CON ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO, AI SENSI 
DELL'ART. 39 C. 3 DELLA L.R. 12/2003

Visti:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali’;
- la Legge Regionale nr. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per l’uguaglianza delle opportunità di 

accesso  al  sapere  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,  attraverso  il  rafforzamento 
dell’istruzione  e  della  formazione  professionale,  anche  in  integrazione  fra  loro”,  così  come 
modificata dalla Legge Regionale 9 luglio 2013 nr. 9 ed in particolare l’articolo 39 comma 3 della 
medesima che così recita:  
“La  Regione,  le  Province  e  i  Comuni  possono  stipulare  convenzioni  con  gli  organismi  di  
formazione professionale accreditati, per l’esercizio delle proprie competenze in materia, per la  
realizzazione  di  progetti  specifici,  che  prevedano  anche  l’utilizzo  temporaneo  di  personale  
dipendente dai medesimi organismi”;

- Il Contratto  Collettivo Nazionale di  Lavoro della Formazione Professionale,  sottoscritto tra le 
parti in data 8 giugno 2012, ed in particolare l’art 34 ‘Mobilità professionale’ che cosi recita:
)1 “Il personale dipendente degli enti può essere soggetto a processi di mobilità professionale  

all’interno della fascia professionale di propria competenza….(omissis).
)2 Detta mobilità si attua:

a. omissis,
b. omissis,
c. tra  istituzioni  formative  degli  enti  ed  istituzioni  pubbliche,  mediante  convenzione  e/o  

accordi;
- la  Delibera  della  Giunta  Regionale  n.  532  del  18/04/2011  ‘Approvazione  di  un  Accordo  fra 

Regione e Province dell’Emilia-Romagna per il coordinamento della programmazione 2011/2013 
per il sistema formativo e per il Lavoro (L.R. 12/03 – L.R. 17/05) in attuazione della delibera di  
G.R. 503/07’ (di seguito Accordo 2011/2013);

- la delibera di Giunta provinciale n. 171 del 03/05/2011 ‘Approvazione di un Accordo fra Regione 
e Province dell’Emilia-Romagna per il coordinamento della programmazione 2011/2013 per il 
sistema formativo e per il Lavoro (L.R. 12/03 – L.R. 17/05) in attuazione della delibera di G.R. 
503/07;

- la deliberazione del Consiglio Provinciale n 206 del 27/11/2013 con la quale sono stati approvati  
l’assestamento del Bilancio di Previsione 2013 e le variazioni del Bilancio pluriennale 2013/2015 
della Provincia di Modena. 

La Provincia di Modena al fine di espletare tutte le azioni connesse alla gestione in delega 
delle  attività  di  formazione  professionale,  dalla  programmazione  fino alla  rendicontazione  finale 
delle risorse allo scopo trasferite dalla Regione Emilia- Romagna si è dotata negli  anni anche di  
figure professionali  provenienti  dagli  enti  di  formazione professionale accreditati  – in particolare 
dall’ente  Associazione Opera San Filippo Neri – Formazione Professionale,  tramite lo strumento 
della stipula di apposite convenzioni, ex art. 39, comma 3 della L.R. 12/2003, sopra richiamato ed 
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avvalendosi di risorse finanziarie all’uopo trasferite dalla Regione Emilia- Romagna.
Le esperienze precedentemente realizzate rispetto all’utilizzo di personale professionalmente 

idoneo allo svolgimento di interventi/azioni  di coordinamento delle attività facenti  capo all’unità 
operativa  Monitoraggio  e  controlli  dell’Area  Welfare  Locale  sono  state  valutate  particolarmente 
positive.

La realizzazione delle citate attività da parte del suddetto ente di formazione professionale ha 
garantito  anche  la  salvaguardia  occupazionale  del  personale  conformemente  a  quanto  previsto 
dall’Allegato  12  del  vigente  CCNL  del  comparto  Formazione  Professionale,  qui  integralmente 
richiamato, risultando lo stesso coinvolto in processi di mobilità del personale, gestiti dalla stessa 
Regione Emilia- Romagna all’interno della Commissione Regionale Bilaterale.

Nell’anno  2014  persistono  le  medesime  esigenze  tecniche  e  progettuali,  connesse  al 
coordinamento  e  ottimizzazione  delle  funzioni  dell’unità  operativa  Monitoraggio  e  controlli 
dell’Area Welfare Locale, che hanno motivato nelle precedenti annualità il ricorso allo strumento 
delle  convenzioni  con  l’organismo di  formazione  professionale  accreditato,  ai  sensi  dell’art.  39 
comma 3 della L.R. 12/2003 e in particolare si precisa che:
- il  tema  delle  convenzioni  con  gli  enti  di  formazione  professionale  accreditati  dalla  Regione 

Emilia-Romagna per la realizzazione di progetti specifici a sostegno delle attività istituzionali e 
delegate delle Province è stato oggetto ultimamente di diversi incontri a livello regionale;

- nell’occasione  la  Regione  Emilia-Romagna  ha  più  volte  ribadito  la  propria  disponibilità  a 
finanziare anche per l’anno 2014 i  progetti  da tempo avviati  sui singoli  territori  provinciali  e 
realizzati  tramite  lo  strumento  delle  convenzioni,  di  cui  alle  disposizioni  di  legge  sopra 
richiamate,  impegnandosi  a tal  fine alla  proroga dell’”Accordo Regione-Province 2011-2013” 
sopra richiamato;

- nell’incontro del 26 novembre 2013 la Responsabile del Servizio Formazione Professionale della 
Regione Emilia Romagna ha comunicato che nella Legge Regionale di Bilancio 2014 sono state 
stanziate  le  risorse  necessarie  alla  copertura  dei  costi,  nell’entità  comunicata  dalle  singole 
Province.

Visto il testo del “Progetto provinciale di supporto e miglioramento delle attività dell’Area 
Welfare Locale in relazione di chiusura del settennio di programmazione comunitaria delle risorse di 
Fondo Sociale Europeo 2007-2013”, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale.

Dato atto che lo stesso:
- è finalizzato ad accompagnare la fase di chiusura del settennio di programmazione comunitaria 

delle risorse di Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nonchè degli altri canali di finanziamento, e 
l’avvio delle attività relative al settennio 2014-2020, al fine di garantire una specifica  attività di 
coordinamento e miglioramento delle relative fasi operative;

- si  articola  in una specifica area di  intervento,  ‘Supporto e coordinamento  dell’unità  operativa 
Monitoraggio e controlli’ ;

- garantisce  la  continuità  delle  collaborazioni  da  tempo  avviate  con  l’ente  di  formazione 
professionale accreditato Associazione Opera San Filippo Neri – Formazione Professionale.

Si ritiene di procedere con il presente provvedimento all’approvazione del suddetto Progetto, 
dando  atto  che  per  la  realizzazione  dello  stesso  si  provvederà  ad  invitare  l’ente  di  formazione 
professionale Associazione Opera San Filippo Neri – Formazione Professionale alla presentazione di 
uno specifico progetto esecutivo di dettaglio con la precisazione:
- che  il  progetto  dovrà  essere  realizzato  presso  la  sede  dell’unità  operativa  ‘Monitoraggio  e 

controlli’  dell’area Welfare Locale ed attraverso la messa a disposizione da parte dell’ente  di 
formazione di idonea professionalità;

- che l’approvazione del singolo progetto e dello schema di convenzione, da stipularsi con l’ente di 
formazione professionale, secondo il fac-simile che verrà fornito dalla Regione Emilia-Romagna, 
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potrà avvenire solo previa espressa comunicazione scritta da parte della Regione Emilia-Romagna 
medesima di trasferimento alla Provincia di Modena dei fondi a tal fine necessari.

Il  Dirigente  responsabile  del  Servizio  interessato  e  il  Dirigente  responsabile  del  Servizio 
Ragioneria  hanno  espresso  parere  favorevole,  rispettivamente  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  e 
contabile in relazione alla proposta della presente delibera, ai sensi dell’articolo 49 del Testo Unico 
degli Enti locali.

Per quanto precede,
ad unanimità di voti favorevoli, espressi nelle forme di legge,

LA  GIUNTA  DELIBERA

1) di approvare, per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate, il 
‘Progetto provinciale di supporto e miglioramento delle attivita’ dell’Area Welfare Locale 
in  relazione  di  chiusura  del  settennio  di  programmazione  comunitaria  delle  risorse  di 
Fondo Sociale Europeo 2007-2013’  nel testo allegato al presente provvedimento, allegato A) 
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di dare atto che il progetto:
- è finalizzato ad accompagnare la fase di chiusura del settennio di programmazione comunitaria 

delle risorse di Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nonchè degli altri canali di finanziamento, e 
l’avvio  del  periodo  di  medesima  programmazione  per  il  settennio  2014-2020,  al  fine  di 
garantire una specifica  attività di coordinamento e miglioramento delle relative fasi operative;

- si articola in una specifica area di intervento: ‘Supporto e coordinamento dell’unità operativa 
Monitoraggio e controlli’;

- garantisce  la  continuità  delle  collaborazioni  da  tempo  avviate  con  l’ente  di  formazione 
professionale accreditato Associazione Opera San Filippo Neri – Formazione Professionale;

3) di stabilire che per la realizzazione delle attività in cui si articola il progetto, così come sopra 
indicato,  si provvederà ad invitare l’ente  di formazione professionale Associazione Opera San 
Filippo Neri – Formazione Professionale alla presentazione di uno specifico progetto esecutivo di 
dettaglio;

4) di  autorizzare Il Direttore dell’Area Welfare Locale a procedere in tal  senso,  tramite apposita 
lettera invito da inoltrare al suddetto ente, con la precisazione che:
- il  progetto  dovrà  essere  realizzato  presso  la  sede  dell’unità  Operativa  ‘Monitoraggio  e 

controlli’ dell’area Welfare Locale ed attraverso la messa a disposizione da parte dell’ente di 
formazione di idonea professionalità;

- il progetto e lo schema di convenzione, da stipularsi con l’ente di formazione professionale,  
secondo il  fac-simile che verrà fornito dalla Regione Emilia-Romagna,  potrà avvenire solo 
previa espressa comunicazione scritta da parte della Regione Emilia-Romagna medesima di 
trasferimento alla Provincia di Modena dei fondi a tal fine necessari;

5) di  dare atto  che il  presente  provvedimento  rientra  all’interno Azione  3296  Programma 394 
Progetto 1404 del Centro di Costo 8.0 del Bilancio poliennale di previsione 2013-2015 annualità 
2014;

6) di  trasmettere  il  presente  atto  alla  Regione  Emilia-Romagna,  Servizio  Programmazione, 
Valutazione e Interventi Regionali nell’Ambito delle Politiche della Formazione e del Lavoro;
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7) di  dichiarare  il  presente  atto  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell’art  134  comma  4  del 
T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo n. 267 del 18/02/2000.

Della suestesa delibera viene redatto il presente verbale 

Il Presidente Il Segretario Generale
EMILIO SABATTINI GIOVANNI SAPIENZA

Originale Firmato Digitalmente







Verbale n. 377 del 17/12/2013
Oggetto: APPROVAZIONE DEL "PROGETTO PROVINCIALE DI 
SUPPORTO E MIGLIORAMENTO DELLE ATTIVITA' DELL'AREA 
WELFARE LOCALE IN RELAZIONE DI CHIUSURA DEL 
SETTENNIO DI PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA DELLE 
RISORSE DI FONDO SOCIALE EUROPEO 2007-2013", DA 
REALIZZARSI TRAMITE STIPULA DI APPOSITA CONVENZIONE 
CON ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO, AI 
SENSI DELL'ART. 39 C. 3 DELLA L.R. 12/2003

 Pagina  1 di 1

G I U N T A    P R O V I N C I A L E

La delibera di Giunta n. 377 del 17/12/2013 è pubblicata all’Albo Pretorio di questa Provincia, 
per quindici giorni consecutivi, a decorrere dalla data sotto indicata.

Modena, 18/12/2013

L’incaricato alla pubblicazione
VACCARI NICOLETTA

Originale firmato digitalmente
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La delibera di Giunta n. 377 del 17/12/2013 è divenuta esecutiva in data 28/12/2013

IL SEGRETARIO GENERALE
SAPIENZA GIOVANNI

Originale firmato digitalmente


