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PROVINCIA DI MODENA

DIPARTIMENTO DI PRESIDENZA
Dirigente 

C O P I A
Prot. N° 120106
	Determinazione n°  98  del  04/12/2002



OGGETTO :

AFFIDAMENTO AL'ING,. ALBERTO PEDRAZZI DELL'INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE DEL SERVIZIO DIFESA SUOLO.

Il Presidente

· Visto l’art. 50, comma 10, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che affida al Presidente la competenza ad attribuire gli incarichi dirigenziali, secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli  artt. 109 e 110 del citato T.U., dallo Statuto e dal regolamenti vigenti presso l’Amministrazione;

· Visto l’art. 109, comma 1, del sopra richiamato decreto legislativo n. 267/2000, che, testualmente, dispone: “Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50, comma 10, con provvedimento motivato e con le modalità fissate dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del Presidente…”;

· Visto l’art. 57 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

· Preso atto dei contenuti riorganizzativi recati dall’atto giuntale n. 513 del 12.12.2001, di ridefinizione degli assetti strutturali;

· Preso atto che la Dott.ssa Nadia Paltrinieri  - Dirigente del Servizio Difesa del Suolo nominata con Atto del Presidente n.29 del 18/1/2002 è cessata dal servizio presso la Provincia di Modena a  seguito di trasferimento per mobilità in altro Ente e che pertanto è necessario procedere alla copertura della posizione di responsabile dell’unità organizzativa resasi vacante;

· Considerato che a seguito di selezione riservata, indetta con Determinazione del Direttore dell’ Area risorse umane n.306 del 21/10/2002 in esecuzione della Delibera di Giunta n.406 del 9/10/2002, il nucleo di valutazione appositamente nominato con Atto del Presidente n. 93 del 18/11/2002,  ha comunicato con nota del 2/12/2002 prot.n.118958/3.3.2 di aver individuato nell’ing. Alberto Pedrazzi – dipendente a tempo indeterminato di questa Amministrazione con qualifica di Funzionario Tecnico – il candidato con maggior attitudine a ricoprire la posizione di Dirigente del Servizio Difesa del Suolo;

· Vista la disponibilità dell’ing. Alberto Pedrazzi ha ricoprire la posizione  di Dirigente a tempo determinato del Servizio Difesa del Suolo;         

· Ritenuto, altresì, necessario procedere, in conformità a quanto previsto al paragrafo 7.2 (Le funzioni dei Dirigenti dei Servizi) della relazione “Sviluppo Organizzativo dell’Ente” approvata quale parte integrante della delibera di Giunta sopra citata,  alla indicazione delle attribuzioni prestazionali connesse al conferito incarico dirigenziale,  come segue:

a) Gestione diretta  dei progetti, delle attività e delle risorse e delle relazioni interne ed esterne contenute nel P.E.G. e relative al Servizio assegnato, sulla base della propria  competenza esclusiva;

b) Compartecipazione  con il Direttore d’Area all’elaborazione dei progetti, programmi e loro sviluppo, nonché collaborazione in materia di pianificazione delle attività  e di organizzazione delle risorse del Servizio; 

c) Elaborazione di piani e programmi di carattere specialistico riferiti alle competenze dell’Ente nelle materie assegnate al Servizio;

d) Attività di ricerca ed aggiornamento professionale finalizzati al miglior svolgimento dei compiti demandati;

e) Realizzazione degli obiettivi specifici previsti nel P.E.G. predisposto, approvato e negoziato annualmente.  

· Ritenuto opportuno determinare la durata dell’efficacia dell’incarico conferito fino al termine dell’attuale mandato amministrativo e, comunque, fino all’atto del conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali da parte del Presidente neo–eletto, con decorrenza dal  9 dicembre 2002. Con effetto dalla data di decorrenza del rapporto e dell’effettiva assunzione delle relative attribuzioni, avrà inizio il collocamento dell’incaricato in aspettativa senza assegni con riguardo alla posizione dotazionale di provenienza per tutta la durata dell’incarico dirigenziale;

· Ritenuto altresì, in applicazione dei vigenti criteri di determinazione della retribuzione di posizione e di risultato afferenti alla posizione dirigenziale di cui trattasi,   applicare un corrispondente trattamento economico, quale convenuto con l’incaricato a mente del ridetto art. 19, comma 2, del D. lgs. n. 165/2001, articolato come segue:

a)  stipendio tabellare del  C.C.N.L. in vigore;

b)  retribuzione di posizione, nella misura di Euro 19.144,37 annue lorde per tredici mensilità, come convenuta con l’incaricando dirigente;

c) retribuzione di risultato secondo le effettive disponibilità economiche dell’amministrazione ed in applicazione delle vigenti disposizioni contrattuali e regolamentari;


Richiamata inoltre la D.C. n. 166 del 23.7.1999 con la quale sono stati definiti gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti della Provincia presso Enti, Aziende ed Istituzioni;


Visto altresì l’art. 41 dello Statuto della Provincia che attribuisce al Presidente le competenze in ordine alla nomina, designazione e revoca dei rappresentanti della Provincia presso aziende, enti ed istituzioni;

Tanto ritenuto e premesso;

DISPONE

1) di conferire, per le motivazioni espresse in narrativa, da ritenersi in questa sede integralmente richiamate e trasfuse, l’incarico di Dirigente a tempo determinato del Servizio  “Difesa del Suolo” così come definito negli aspetti contenutistici e nei profili prestazionali descritti in premessa del presente atto, all’Ing. Alberto Pedrazzi, dipendente a tempo indeterminato di questa Amministrazione Provinciale con  qualifica di Funzionario Tecnico, sino a conclusione dell’attuale mandato amministrativo del Presidente in carica e, comunque, sino all’atto del conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali da parte del Presidente neo-eletto, con decorrenza dal  9 dicembre 2002;
Con effetto dalla data di decorrenza del rapporto e dell’effettiva assunzione delle relative attribuzioni, avrà inizio il collocamento dell’incaricato in aspettativa senza assegni con riguardo alla posizione dotazionale di provenienza per tutta la durata dell’incarico dirigenziale;

2) di attribuire, al dirigente, il trattamento retributivo quale in premessa  determinato, da intendersi, in questa parte dispositiva, integralmente richiamato;

3) di darsi atto che l’incarico dirigenziale conferito con il presente provvedimento può essere revocato ai sensi dell’art. 109, comma 1, del più volte menzionato T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. lgs. n. 267/2000;

4) che sia fatto obbligo al Dirigente destinatario del presente atto di conferimento di osservare le disposizioni dallo stesso recate, così come all’osservanza delle medesime prescrizioni sono tenuti tutti i soggetti, interni ed esterni all’amministrazione, che, a qualsiasi titolo, risultino interessati dagli effetti giuridici del presente provvedimento;

5) di darsi atto, che i contenuti del presente atto di conferimento, per le parti interessate, sono state oggetto di negoziazione con il dirigente interessato dall’affidamento stesso, che qui in calce sottoscrive per accettazione dei contenuti contrattuali, ai sensi delle disposizioni recate dall’art. 19, comma 2, del D. lgs. n.165/2001.

6) di darsi atto, da ultimo, che i contenuti del presente atto, quando non espressamente modificati dalla normativa, possono essere variati solo per effetto di diversa pattuizione.  

Per accettazione

Ing. Alberto Pedrazzi

_____________________



Il Dirigente


F.to  
