
IL PRESIDENTE

Atto numero 23 del 25/02/2026

OGGETTO: VARIAZIONE DI PEG 2026: ADEGUAMENTO GESTIONALE ALLA 
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DI CUI ALL'ATTO DEL PRESIDENTE N. 13 DEL 
29/01/2026.

In base all’articolo 169 del TUEL, la Giunta delibera il Piano Esecutivo di Gestione nel 
quale, in coerenza con il bilancio di previsione e il documento unico di programmazione, definisce 
gli  obiettivi  della  gestione  e  li  affida  ai  responsabili  dei  servizi  unitamente  alle  risorse  e  alle 
dotazioni necessarie. 

Con l'entrata in vigore della Legge “Del Rio” n. 56/2014 gli  organi della Provincia e le 
relative funzioni vengono modificate.

In ottemperanza alla legge 56, sopra citata e alle disposizioni di natura statutaria approvate 
dall'Assemblea  dei  Sindaci  con  delibera  n.  6  del  30  settembre  2015,  il  Presidente  assume  la 
competenza generale residuale di tutte quelle prima in capo alla Giunta.

In coerenza, lo Statuto della Provincia, adottato dall'Assemblea dei Sindaci con medesima 
delibera di cui detto sopra, recepisce la suddetta legge e prevede, all'art. 8, che le funzioni prima 
attribuite alla Giunta siano ora di competenza del Presidente della Provincia, salvo alcune materie 
indicate all'art. 13.

Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, aggiornato con atto del Presidente 
n. 196 del 29/12/2025, prevede all’art. 7, che la struttura dell’Ente sia articolata in Aree e Servizi. 
All’art. 42 sono poi disposte le competenze in capo ai direttori di area e dirigenti di servizio ed in  
particolare al comma 1, viene loro attribuita la responsabilità di redazione della proposta di Piano 
esecutivo di gestione.

Il Presidente della Provincia di Modena ha approvato con proprio atto n. 5 del 14/01/2026, il 
Piano esecutivo di Gestione 2026-2028, attribuendo ai dirigenti gli obiettivi e le risorse finanziarie, 
umane e strumentali. 

Il Regolamento di contabilità, aggiornato con delibera di Consiglio n. 105 del 15/12/2017, 
prevede  all'articolo  14  che  il  PEG  sia  predisposto  in  modo  tale  da  rappresentare  la  struttura 
organizzativa per Centri di responsabilità e all’art. 20 viene prevista la possibilità di procedere a 
variazioni di PEG nel corso dell’esercizio di riferimento, di natura sia programmatica che contabile.

Successivamente,  con atto  del  presidente  n.  13  del  29/01/2026 si  è  prevista  la  parziale 
attuazione della riorganizzazione dell’Ente, già oggetto di precedente atto del Presidente n. 192 del 
19/12/2025,  differendo  la  restante  parte  al  1°  luglio.  Pertanto,  al  fine  di  garantire  una  perfetta  
corrispondenza gestionale con quanto già stabilito a livello organizzativo e strutturale dai precedenti 
atti citati, si rende necessario operare delle modifiche al PEG in corso di validità, al fine di renderlo 
coerente con le strategie organizzative attuate dall’Ente.

In particolare, si specifica che, le modifiche più sostanziali da apportare al PEG in essere 
riguardano:
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 l’assegnazione di tutti  gli obiettivi gestionali  necessari all’operatività delle u.o. assegnate alla 
nuova Area di Direzione Generale;

 l’assegnazione di tutti gli obiettivi gestionali in capo alle u.o. “Statistica” e “Archivio” al cdr 
“Affari generali e Polizia provinciale” a seguito del trasferimento dal cdr “Personale e Sistemi 
informativi e telematica”; 

 l’assegnazione di tutti gli obiettivi gestionali in capo alle u.o. “Programmazione urbanistica” e 
“Pianificazione territoriale e difesa del suolo” al cdr Urbanistica, centrale unica di committenza e 
contratti  presso  l’Area  Amministrativa  a  seguito  del  trasferimento  dal  cdr  “Programmazione 
trasporti e mobilità sostenibile” presso l’Area Tecnica;

 l’assegnazione  di  obiettivo  gestionale  necessario  all’operatività  della  nuova  u.o.  “Ponti  e 
strutture” presso il cdr “Viabilità” nell’ambito dell’Area Tecnica; 

 il ripristino della u.o. “Programmazione scolastica” presso il cdr “Coordinamento, monitoraggio 
e rendicontazione PNRR”;

 il riallineamento delle finalità degli obiettivi interessati dalle modifiche riorganizzative;
 altre variazioni concordate con i singoli dirigenti di inserimento/eliminazione di singole attività a 

seguito della riorganizzazione.
Previa  verifica  della  fattibilità  delle  stesse,  il  responsabile  finanziario,  le  ha  ritenute 

accoglibili e di seguito sono state raccolte in un documento che costituisce allegato al presente atto, 
ad  esecutività  del  quale,  l’ufficio  competente  provvederà  ad  inserirle  in  apposita  procedura 
informatica.  

Con Atto del Presidente n. 5 del 14/1/2026 oltre ad approvare il PEG si approvava anche la 
continuazione dei progetti di collaborazione esterna relativi all’Ufficio associato del contenzioso tri-
butario e della Consulenza fiscale, all’Ufficio Avvocatura Unico, all’Ufficio Stampa Unico.

A seguito della sottoscrizione del Protocollo d’intesa approvato con Atto del Presidente n. 
193 del 23/12/2025 inerente il supporto alla progettazione e messa in opera di servizi informatici da 
parte della Provincia di Modena, per l'Ente di gestione Parchi e la biodiversità Emilia centrale, il 
Direttore dell’Area Amministrativa in data 21/01/2026 ha proposto l’inizio del progetto in parola, 
secondo  quanto  stabilito  dal  Regolamento  per  la  gestione  dei  contratti  di  sponsorizzazione  e  di 
collaborazione esterna  che recepisce  i  contenuti  del  CCDI dell’Ente  e  più  specificatamente  quanto  
definito dall’art. 15 comma 1 lett. d) del CCNL 1/4/1999.

Il progetto è integralmente finanziato da risorse esterne all’Ente. I contenuti propositivi sono 
conformi ai fini istituzionali dell’amministrazione e le attività sono aderenti ai progetti di collaborazione 
esterna rientrando nella fattispecie di quanto previsto all’art. 4 comma 4 del CCNL 5/10/2001, nonché  
all’art. 43 comma 3 della L. 449/1997, pertanto si possono considerare utili ai fini dell’incentivazione 
del personale coinvolto, secondo le modalità previste dal CCDI dell’Ente. 

Il responsabile del procedimento è il Direttore generale, dott. Raffaele Guizzardi. 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Ente Provincia di Modena, in 

qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati 
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/.

Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  di  cui  alla  presente  Informativa  è  l’Ente 
Provincia  di  Modena,  nella  persona  del  Presidente  della  Provincia  pro-tempore,  con  sede  in 
Modena, Viale Martiri della libertà n. 34, CAP 41121. 

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la 
società Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al 
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui 
si articola l’organizzazione provinciale,  che sono preposti al trattamento dei dati  contenuti  nelle 
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.
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Il  Direttore  Generale  nonché  Direttore  dell’Area  Amministrativa  ad  interim ha  espresso 
parere  favorevole  rispettivamente  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  e  contabile  in  relazione  al 
presente atto ai sensi degli articoli 49 e 147 bis del Testo Unico degli Enti Locali. 

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE DISPONE

1) Di approvare le variazioni al PEG 2026 analiticamente riportate nell’“Allegato A Variazioni di  
PEG 2026” che forma parte integrante del presente atto.

2) Di pubblicare il Peg così variato nel sito istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione 
Trasparente.

3) Di confermare che il progetto di collaborazione esterna individuato nel preambolo e proposto 
dal direttore dell’Area Amministrativa, sia utile ai fini dell’incentivazione del personale coin-
volto ai sensi di quanto previsto dal Regolamento per la gestione dei contratti di sponsorizza-
zione e di collaborazione esterna, nei limiti individuali previsti dal Contratto decentrato inte-
grativo dell’Ente e negli ulteriori limiti contenuti nelle disposizioni della legge 443/97. 

Il Presidente
BRAGLIA FABIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


